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Primarschule AlHvan

Einladung

zur Jahresgemeindeversammlung 2025

Mittwoch, 21. Mai 2025, 20.00 Uhr
im Martinshaus

Traktanden:

1. Wahl von 2 Stimmenzahlern
2. Protokoll der Budgetgemeindeversammlung
vom 21. November 2024
3. Rechenschaftsbericht vom 1.Januar bis 31.Dezember 2024
4. Jahresrechnung und Investitionsrechnung 2024
4.1 Orientierung
4.2 Antrag und Abstimmung
5. Mitteilungen und Umfrage

Die Primarschulbehd6rde

Die Rechnung 2024 mit den Belegen liegt vom 5. bis 21. Mai 2025 beim Schulpfleger zur
Einsichtnahme auf. Bitte telefonische Vereinbarung, Telefon 079 243 60 92.

Orientierungsversammlung Dienstag, 13.Mai 2025
im Martinshaus um 20.00 Uhr



Protokoll Traktandum 2

Protokoll der Budget Gemeindeversammiung
vom 21. November 2024, 20.00-20.45 Uhr, im Martinhaus

Vorsitz Harry Lithi-Gantenbein

Anwesend Stimmberechtigte 98

Stimmberechtigt 81

Beratend 9

Gaste 6

Presse 2 (1x stimmberechtigt, 1x nicht stimmberechtigt)
Absolutes Mehr 41

Eréffnung

Prasident Harry LUthi-Gantenbein begriisst im Namen der Primarschule Altnau die an-
wesenden Stimmburgerinnen und Stimmbdirger sowie alle Neuzuziger und Jungblrger,
die erstmals an einer Gemeindeversammlung der Primarschule Altnau teilnehmen.

Von der Presse sind Ursina Trionfini (Allgemeiner Anzeiger) und Marion Theler (Thur-
gauer Zeitung) anwesend.

Es erfolgen keine Einsprachen gegen die Anwesenheit oder Stimmberechtigung der
anwesenden Personen.

Entschuldigt: Andres Meyer

Harry Lithi-Gantenbein stellt fest, dass die Botschaft mit der Traktandenliste fristgerecht,
mindestens 14 Tage vor der Versammlung, versandt wurde. Anderungen der Reihen-
folge der Traktanden werden nicht beantragt.

Die Anwesenden genehmigen die Traktandenliste einstimmig wie folgt:

Traktanden
1. Wahl von zwei Stimmenzahlern
2. Protokoll der Jahresgemeindeversammlung vom 29. Mai 2024
3. Budget und Steuerfuss 2025
3.1 Orientierung
3.2 Antrag und Abstimmung Uber das Budget 2025
3.3 Antrag und Abstimmung tber den Steuerfuss 2025
4. Mitteilungen und Umfrage

1 Wahl von zwei Stimmenzéahlern
Der Prasident schlagt Luzia Friih und Manfred Irsch als Stimmenzahler vor.
Eine Vermehrung der Stimmenz&hlerinnen oder Stimmenzahler wird nicht gewlinscht.

Beide werden einstimmig gewdéhlt.
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2 Protokoll der Jahresgemeindeversammlung vom 29. Mai 2024
Es wird keine Diskussion tber das Protokoll gewtnscht.

Das Protokoll wird einstimmig genehmigt und dem Aktuar Reto Eberle verdankt.

3 Budget und Steuerfuss 2025

Harry Luthi-Gantenbein verweist auf das in der Botschaft enthaltene Budget 2025. Die-
ses sieht einen Steuerfuss von 67 % vor, was einer Erh6hung um drei Prozentpunkte
entspricht. Aufgrund der riicklaufigen Steuerkraft erachtet die Behdrde diese Erhéhung
als notwendig.

Sofern die Annahmen zutreffen, fihrt die Erh6hung des Steuerfusses zu einem Steuer-
ertrag, der um CHF 30’000 tber demjenigen des Rechnungsjahres 2023 liegt.

Mit der vorgeschlagenen Anpassung resultiert ein Aufwandiberschuss von CHF 28’050
und damit ein nahezu ausgeglichenes Budget.

3.1 Orientierung

Die Behdrde hat eine Strategie fir die kommenden Jahre erarbeitet (wird jéhrlich ge-
prift). Basierend auf Modellrechnungen und dem Finanzplan hat sie folgende vier fi-
nanzpolitische Ziele festgelegt:

Eigenkapital
«Das Eigenkapital inkl. Vorfinanzierungen und Fonds betrdgt in den kommenden
fiinf Jahren mehr als 30 Steuerprozente.»

Geméass dem vorliegenden Budget und Finanzplan kann das Eigenkapital in den kom-
menden finf Jahren auf einem Niveau von 30 Steuerprozenten gehalten werden.

Steuerfuss
«Der Normsteuerfuss von 64 % wird nicht (iberschritten.»

Der Normsteuerfuss von 64 % wird nicht eingehalten.
Dieses Ziel wird somit klar verfehlt, da der beantragte Steuerfuss flir das kommende
Jahr um drei Prozentpunkte Uber dem in der Beitragsverordnung festgelegten Wert liegt.

Abschreibungen/Schulden

«Die Abschreibungen entsprechen mindestens den kantonalen Vorgaben. Der
Schuldenabbau, bzw. der Anstieg der fliissigen Mittel und Guthaben sind im Drei-
Jahresdurchschnitt mindestens gleich hoch, wie die Abschreibungen auf dem
Verwaltungsvermégen.»

Die Abschreibungen und Schulden liegen im Rahmen des Budgets. Es ist jedoch zu
beachten, dass die Bauabrechnung fir den Erweiterungsbau «Papillon» erst im Jahr
2025 vorliegen wird. Die ersten Abschreibungen fur dieses Geb&ude werden ebenfalls
erst dann féllig. Dasselbe gilt fiir die Enthahmen aus den Fonds.



Einhaltung der Normkosten
«Die Normkosten beim Sachaufwand und der Lektionenpool sind einzuhalten.»

Positiv hervorzuheben ist, dass der Normaufwand flir Liegenschaften und Verwaltung
deutlich unterschritten wird.

Der Lektionenpool fir den ordentlichen Regelunterricht kann unter anderem aufgrund
der finanziell ungtinstigen Klassengrdéssen nicht eingehalten werden. Besorgniserre-
gend fur die Schulbehérde sind die stetig wachsenden Aufgaben der Lehrpersonen
ausserhalb der eigentlichen Unterrichtstatigkeit. Diese resultieren einerseits aus dem
aktuellen Lehrplan und andererseits aus dem veranderten Rollen- und Verantwortungs-
verstandnis in der Gesellschaft, was auch die Erziehungsberechtigten betrifft.

BMA-Abnahme und Médngelbehebung baulicher Brandschutz

Am 15. Oktober 2024 wurden die Brandmeldeanlage sowie die Ma&ngelbehebung des
baulichen Brandschutzes abgenommen. Der Prasident, Harry Luthi-Gantenbein, erldu-
terte alle offenen Punkte, die noch behoben werden miissen. Besonders hervorzuheben
ist das Ersetzen der Oberlichter im Bestand.

Feuerschutzamt Thurgau

An der Jahresgemeindeversammlung vom 31. Mai 2023 wurde Uber die Glasoblichter
im Gebaude von 1993 informiert. Die vorhandenen Fenster im Treppenhaus zu den
Klassenzimmern im 2. Obergeschoss muissen weiterhin einen Feuerwiderstand von
EI30 aufweisen. Diese Nachbesserung hatte bis zur Bauvollendung abgeschlossen sein
mussen. Da die Massnahme sehr kostspielig ist, wurden verschiedene Umsetzungs-
moglichkeiten geprift. Es wurde auch erneut das Gesprach mit dem Feuerschutzamt
gesucht, um diese baulichen Massnahmen zu umgehen. Leider war das Gesprach ne-
gativ, und die Massnahmen missen nun umgesetzt werden. Die Umsetzung wurde mit
CHF 145’000.00 offeriert, und diese Investition ist im Budget 2025 vorgesehen.

Brandmeldesystem Neubau/Bestand

Unter dem gleichen Budgetposten wurde auch die Erschliessung der Brandmeldean-
lage des Altbaus aufgenommen. Derzeit sind zwei separate Brandmeldesysteme (Neu-
bau/Altbau) in Betrieb, die jeweils separat ausgeldst werden missen. Ziel ist es, die
Systeme zu integrieren, damit im Brandfall eine zentrale Meldung erfolgt. Die Kosten
dafir belaufen sich auf ca. CHF 30°000.00.

Schiilerzahlenprognosen bis 2026/27

Laut Prognosen sind die Schilerzahlen ricklaufig. In Anbetracht dieser Entwicklung
war es schwierig, den Budgetvoranschlag fur 2025 im Vergleich zu den Vorjahren zu er-
stellen. Neben der angespannten Lage bei den Kantonsfinanzen tragen auch die stetig
wachsenden Anforderungen an die Schule als Ganzes zu dieser Herausforderung bei.

Klassengrdssen
Der Kanton legt die maximale Anzahl Schilerinnen und Schiler pro Schulklasse fest.

Seit Jahren setzen sich die Schulleitung und die Schulbehérde dafir ein, die Schiler-
zahlsituation an der Primarschule Altnau zu optimieren und haben hierzu auch bereits die
kantonale Schulaufsicht einbezogen. Die grossen Unterschiede in den Jahrgangszahlen
stellen eine erhebliche Herausforderung dar. Abhilfe kénnte ein Mehrklassensystem
schaffen, das Unterrichtseinheiten mit mindestens drei Klassen umfasst. Aus péddago-
gischer Sicht ware dieses Modell fir die Lehrpersonen jedoch — zusammen mit «opti-
mierten» Klassen von 21 bis 23 Schulerinnen und Schilern — kaum noch zu bewaltigen
und wirde wahrscheinlich die Kontinuitat im Lehrerteam erheblich beeintréachtigen, vor
allem in Anbetracht des aktuellen Lehrermangels.

Klasseneinteilungsiibersicht SJ2024/25

Mit Stand 11.11.2024 z&hlt die Primarschule Altnau im Schuljahr 2024/25 insgesamt 214
Schdlerinnen und Schiler. Fir das neue Schuljahr erwarten wir eine dhnliche Schiler-
zahl. Es ist jedoch wichtig, die Schilerzahlen mit Vorsicht zu betrachten, da kurzfristige
und ungeplante Zu- und Wegzlige auftreten kénnen, was die Planung fir das kommen-
de Schuljahr erschwert.

Harry Lithi-Gantenbein hat zu Beginn der Versammlung schon erwahnt, dass die Schul-
behdrde feststellt, dass die Zahl der Kinder mit speziellen BedUirfnissen (aus unterschied-
lichen Griinden) zunimmt. Dieser Umstand sowie die ungiinstigen Klassengrdssen auf-
grund der grossen Unterschiede in den Jahrgangszahlen filhren dazu, dass die Vorgaben
fur den Lektionenpool weiterhin nicht eingehalten werden kénnen. Gleichzeitig steigt der
Personalaufwand pro Schulkind, unabhangig von Entwicklungen im Lohnbereich.

Trotz dieser Herausforderungen ist die Schulbehérde, gemeinsam mit den involvierten
Personen, davon uberzeugt, dass entsprechende Unterstitzungs- und Férdermass-
nahmen - selbstversténdlich nach sorgféltiger Abklarung — notwendig und umzusetzen
sind. Dies dient nicht zuletzt auch dem Wohl der unauffalligen Kinder. In Zusammen-
arbeit mit der Schulleitung Uberlegt sich die Schulbehdrde strategisch, wie und wo in
Anbetracht der Situation sinnvoll und langfristig Lektionen eingespart werden kénnen.

Finanzplan

Ein Finanzplan basiert auf zahlreichen Annahmen und Schatzungen und stellt ein dy-
namisches Dokument dar, das regelméssig angepasst und Uberarbeitet werden muss.
Entgegen den bisherigen Annahmen und Berechnungen im Finanzplan geht die Schul-
behdrde derzeit davon aus, dass der bisherige Steuerfuss von 64 % fir die kommenden
Jahre nicht ausreichen wird. Daher beantragt sie eine Erhéhung um 3 Prozentpunkte.
Es ist der Schulbehdérde ein grosses Anliegen, dass die Liquiditat jederzeit gesichert ist
und daflr keine zuséatzliche Fremdfinanzierung erforderlich wird. Der Steuerfuss wird
kontinuierlich tberprift und, wenn méglich, wieder gesenkt.

Harry LUthi-Gantenbein erldutert zudem die Auswirkungen der Steuerfusserhéhung um
3 % flr die Stimmbdirgerinnen und Stimmbdirger.



3.2 Antrag und Abstimmung (iber das Budget 2025

Harry Luthi-Gantenbein stellt der Versammlung die Frage, ob sie dem vorliegenden
Budget 2025 mit einem Aufwandiberschuss von CHF 28°050.00 ihre Zustimmung er-
teilen méchten. Das Budget steht unter dem Vorbehalt des Antrags 3.3, der eine Steuer-
fusserhdhung von 3 % beinhaltet.

Es &ussert sich niemand, der die Diskussion Uber das Budget 2025 der Primarschule
Altnau wiinscht.

Das Budget 2025 wird mit einem Aufwandiiberschuss von CHF 28°050,00 in der
vorliegenden Form von den Anwesenden einstimmig angenommen.

3.3 Antrag und Abstimmung liber den Steuerfuss 2025

Harry Luthi-Gantenbein stellt die Frage an die Versammlung, ob sie dem Antrag auf eine
Steuerfusserhdhung um 3 Prozentpunkte auf nunmehr 67% ihre Zustimmung erteilen
mdchte.

Der Antrag auf eine Steuerfusserhéhung um 3 Prozentpunkte auf 67 % wird von
den Anwesenden einstimmig angenommen.

Harry Luthi-Gantenbein bedankt sich bei den Stimmbdirgern fiir das entgegengebrach-
te Vertrauen. Ein besonderer Dank gilt dem Schulpfleger Andres Meyer flir seine zuver-
lassige, transparente und sorgféltige Arbeit.

4 Mitteilungen und Umfrage

Riickblick «Papillon Einweihung» vom 29.06.2024

Mit einer Bilderreihe liess der Schulprasident das grosse Fest noch einmal Revue pas-
sieren. Neben der Prasentation des gelungenen Neubaus wurde der Bevélkerung ein
abwechslungsreiches Fest geboten. Das festlich geschmickte Schulareal stand zur
Besichtigung offen und wurde durch verschiedene Attraktionen erganzt. Die musika-
lischen Darbietungen der Kinder sowie die offiziellen Ansprachen verliehen der Feier
einen wirdigen Rahmen.

Harry Lithi-Gantenbein dankte dem Team der Primarschule Altnau herzlich fiir sein gros-
ses Engagement bei der Organisation und Durchfiihrung dieses besonderen Anlasses.

Oktober SCHILW (Schulisch interne Lehrer Weiterbildung) vom 28.10.2024
Schulbehérden und Lehrpersonen aus dem Sekundarschulkreis nahmen am Jahr-
marktsmontag im Oktober an der SCHILW 2024 teil. Im Rahmen der schulinternen Leh-
rerweiterbildung arbeiteten die Teilnehmenden in sieben Workshops zu verschiedenen
Themen. Der Austausch innerhalb des Sekundarschulkreises wird als dusserst wertvoll
empfunden und stellt eine Bereicherung sowohl fur die Lehrpersonen als auch fir die
Schulleitungen dar.

Lichtersingen vom 28.11.2024 um 17.30 Uhr
Alle sind herzlich eingeladen, am Lichtersingen des Zyklus 1 beim Primarschulhaus
teilzunehmen.

Schliesssystem-Wechsel
Die zentrale Verwaltung des Schliesssystems (Sekretariat Sek/PSA) befindet sich in
der Umsetzung.

Schulentwicklung
Die Schulentwicklung ist ein kontinuierlicher Prozess. Jedes Jahr werden neue Jahres-
ziele definiert, um die Schule gezielt weiterzuentwickeln.

Schulraumerweiterung

Der Erweiterungsbau Papillon ist bis auf die Umgebungsarbeiten abgeschlossen, die
voraussichtlich bis Ende dieses Jahres fertiggestellt werden. Die Schulbehérde geht
davon aus, dass der bewilligte Kredit — einschliesslich der Abweichungsmarge von
10 % und unter Berticksichtigung der Teuerung geméass Baukostenindex — eingehalten
werden kann. Die Abrechnung soll an der ndchsten Gemeindeversammlung vorgelegt
werden.

Auszeichnung Label «<Schweizer Holz»

Bei einem feierlichen Anlass am heutigen Nachmittag wurde der Primarschule Altnau fir
den Erweiterungsbau das Label «Schweizer Holz» durch Lignum Ost verliehen. Dieses
Zertifikat bestétigt, dass der Bau zu 70 % mit Schweizer Holz realisiert wurde.

Gesamterneuerungswahlen 01.08.2025 bis 31.07.2029

Fur die Behdrdenarbeit werden zwei neue Mitglieder und fir die Rechnungsrevision der
Primarschule vier neue Mitglieder gesucht. Bewerbungen kénnen bis zum 16.12.2024
eingereicht werden.

Umfrage
Es meldet sich niemand aus der Versammlung zu Wort.

Mit einem Dank an alle Stimmburgerinnen und Stimmbdrger fur das Vertrauen und die
Unterstltzung schliesst Président Harry Lithi-Gantenbein die Budget-Gemeindever-
sammlung der Primarschule Altnau und Ubergibt die Versammlung an den Gemeinde-
prasidenten Hans Feuz.

Altnau, 21. November 2024

Reto Eberle
Aktuar PS Altnau
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1. Organigramm Primarschule Altnau
fir die Amtsperiode vom 1. August 2022 bis 31. Juli 2025

oo @

Schulbehérde

___ Harry Luthi-Gantenbein __
Prasidium

Primarschule AHtvman

Informatik Sekundarschule

BAUKO —I

Michael Gysel
Schulleitung

Lehrpersonen

Schilerinnen & Schiiler

{ | | |

Christian Barth Madelaine Tunesi Reto Eberle Andreas Meyer
Vize-Prasidium
Liegenschaften Schulentwicklung | Qualitat Aktuar Finanzen
Sicherheitsbeauftragter BAUKO Familien und Soziales Hauswart Personal

Sportanlage und Vereine BAUKO

Lehrpersonen Schuljahr 2024/25

Mirjam Clematide, Jsabella Twerenbold, Naomi Padula, Claudia Forster, Karin Fritsche,
Doris Stark, Andreas Baumann, Karin llg-Hess, Salome Steiner, Rahel Nussbaum, Julia
Burgi/Annette Auer, Veronika Nagy, Bruno Frischknecht, Cornelia Schmid, Tina Heim, Bettina
Neff, Olivia Herrmann, Joana Rutishauser, Tabitha Messerli, Sarina Sonderegger, Leonie Zlnd,
Rahel Herren, Esther Fimmel, Danielle Bergenhenegouwen, Sandro Fritsche, Cindy Steiger

Klassenassistenz: Pia Ringenbach, Jeannine Padula, Madelaine Tunesi, Andrea Schmon




2. Vorwort des Prasidenten

Im vorliegenden Jahresbericht legt Ihnen die Primarschulbehérde Rechenschaft ab
Uber die Schulfihrung und den Einsatz der dazu notwendigen personellen und finan-
ziellen Mittel.

Ein Riickblick auf ein bewegtes und erfolgreiches Schuljahr

Das vergangene Schuljahr war fiir die Primarschule Altnau in vielerlei Hinsicht beson-
ders und ereignisreich. Wir durften zahlreiche Hohepunkte erleben, neue Projekte auf
den Weg bringen und gemeinsam als Schule wertvolle Erfahrungen sammelin.

Einweihung des Erweiterungsbaus «Papillon» — ein Meilenstein fiir unsere Schule
Der wohl bedeutendste Moment des vergangenen Schuljahres war die feierliche Ein-
weihung des Erweiterungsbaus Papillon am 29. Juni 2024. Mit diesem modernen und
nachhaltigen Geb&ude haben wir einen weiteren Schritt in die Zukunft unserer Schule
gemacht. Besonders stolz sind wir auf die Zertifizierungen: Der Bau wurde mit dem
Label Schweizer Holz ausgezeichnet und erflillt die Minergie-Standards, was ihn nicht
nur umweltfreundlich, sondern auch besonders energieeffizient macht.

Noch wichtiger als diese Zahlen und Fakten ist jedoch das positive Feedback von allen
Seiten. Schilerinnen und Schiiler sowie Lehrpersonen haben sich im Neubau schnell
eingelebt und fiihlen sich dort rundum wohl. Das zeigt uns, dass sich die umfangreiche
Planung und die investierte Arbeit gelohnt haben. Papillon ist ein gelungenes Projekt,
das die Primarschule Althau nachhaltig bereichern wird.

115 Jahre Treue zur Schule - eine Ehrung mit besonderer Bedeutung

Ein weiterer schoner Moment im vergangenen Schuljahr war die Ehrung langjéhriger
Mitarbeitender. Insgesamt konnten wir gemeinsam 115 Dienstjahre feiern! Diese be-
eindruckende Zahl ist ein klares Zeichen dafilir, dass unsere Schule nicht nur ein Ort der
Bildung, sondern auch ein Arbeitsplatz mit Herz ist. Die Loyalitdt und das Engagement
dieser Mitarbeitenden verdienen hdchsten Respekt. |hr unermidlicher Einsatz tragt
dazu bei, dass die Primarschule Altnau ein Ort des Lernens, des Wachsens und der
Gemeinschaft bleibt. Wir danken allen von Herzen fir ihre wertvolle Arbeit!

Gesamterneuerungswahlen 2025 bis 2029 - ein neues Team fiir die Zukunft

Am 9. Februar 2025 fanden die Gesamterneuerungswabhlen fiir die Primarschulbehérde
statt. Dabei konnten wir die zwei freiwerdenden Sitze erfolgreich neu besetzen. Iris
Hermann und Philipp Bartschi wurden mit hervorragenden Ergebnissen in die Pri-
marschulbehdrde gewahlt. Ebenso wurden Andres Meyer und Reto Eberle mit einem
Glanzresultat in ihrem Amt bestatigt.

Auch die Wahl der Revisoren verlief reibungslos. Stefan Vogel, Regula Zingg, Beni
Caviezel, Manuel Signer und David Kneubiihler wurden in stiller Wahl gewéhlt.
Allen Gewahlten gratulieren wir herzlich und danken ihnen fur ihre Bereitschaft, Verant-
wortung zu Ubernehmen und die Primarschule Altnau aktiv mitzugestalten.

Dank an die Stimmbiirgerinnen und Stimmbiirger

Ohne das Vertrauen und die Unterstttzung der Altnauer Bevdlkerung wéren viele unse-
rer Projekte nicht moglich. Ein herzliches Dankeschén an alle Stimmbdirgerinnen und
Stimmburger, die mit ihren Entscheiden die Zukunft unserer Primarschule mitgestalten.
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Ihr Vertrauen ist fir uns Ansporn und Verpflichtung zugleich, die Schule weiterhin mit
Herz und Verstand zu fihren.

Persénliches Fazit

Die Arbeit an der Primarschule Altnau ist vielseitig, bereichernd und herausfordernd
zugleich. Jeder Tag bringt neue Aufgaben, neue Begegnungen und neue Lernmomente
mit sich. Es erfillt mich mit grosser Freude und Stolz, Teil dieser Schule zu sein.

Ein herzliches Dankeschén an alle, die dazu beitragen, dass die Primarschule Altnau
ein so lebendiger, inspirierender und wertvoller Ort ist — sei es in der Schulbehdrde, im
Lehrerteam, in der Administration oder im Hausdienst. Gemeinsam gestalten wir eine
Schule, in der Kinder gerne lernen und wachsen kénnen.

Mit grossem Respekt und Dankbarkeit flr das vergangene Jahr blicken wir voller Zu-
versicht auf die Zukunft!

Personlicher Dank an meine Familie

Zum Abschluss dieses Jahresberichts mdchte ich einen ganz besonderen Dank aus-
sprechen — an meine Frau und meine Familie. Ohne ihre Unterstitzung, ihr Versténdnis
und ihre Geduld wére es nicht moglich, dieses Amt mit der nétigen Hingabe und Ver-
antwortung auszufihren.

Die Aufgaben als Schulprasident sind anspruchsvoll und zeitintensiv. Dass ich mich
dieser Herausforderung widmen darf, verdanke ich nicht zuletzt meiner Familie, die mir
den nétigen Ruckhalt gibt. Ihre Unterstitzung bedeutet mir sehr viel, und dafir bin ich
von Herzen dankbar.

Danke, dass ihr immer an meiner Seite seid!
Der Prasident, Harry Luthi-Gantenbein

3. Verwaltung

3.1 Allgemeines
Die Zusammenarbeit mit dem Sekretariat der Sekundarschulgemeinde funktioniert
nach wie vor sehr gut und bedeutet fir die Schulleitung eine spirbare Entlastung.

Die Kooperation unter den Primarschulen im Sekundarschulkreis zeigt ebenfalls eine
sehr gute Wirkung und die daraus entstehenden Synergien kdnnen zum Wohle aller
genutzt werden.

3.2 Personelles

Im Berichtsjahr konnte die Behdrde ihre Tatigkeit in unverédnderter Zusammensetzung
bestreiten.

Seit 2008, bzw. 2010 sind Nunzio und Jeannine Padula fir die tadellose Wartung der
Liegenschaften an der Guttingerstrasse und seit 2018 Leonie Schweizer und Richard
Wohlrab fur die Kindegérten zusténdig. Seit Beginn des aktuellen Schuljahres bestrei-
ten Cathleen Barkowski und Leonie Schweizer die Unterhalts- und Reinigungsarbeiten
der Kindergarten und des Generationenraumes gemeinsam.

Seit vielen Jahren werden Nunzio und Jeannine Padula tatkraftig von Dobrina Kéhler
und Elia Padula unterstitzt.
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Beiden Hauswarteteams gebuhrt fir die zuverldssige und genaue Arbeit unser bester
Dank!

3.3 Pensen/Vergltung

Die Besoldungen und Pensen bewegen sich im gewohnten Rahmen.

2023 2024 Budget/Prognose 2025
Stunden- Stunden- Stunden-
Jahreslohn aufwand Jahreslohn aufwand Jahreslohn aufwand
Prasidium 18'979.30 360 19'435.00 360 19'702.85 360
Schulpflege 45'409.00 840 46'439.25 840 47'022.75 840
Ressort
Qualitats- 1'990.30 40 2'037.25 40 2'066.45 40
verantwortung
Behcrden- 777225 250 7'962.65 250 8'000.00 250
mitglieder
Schulleitung,
inkl. 92'342.40 1’550 91'131.95 1’550 95'000.00 1550
Sekretariat
Total 166'493.25 3'040 167'106.10 3'040 171'792.05 3'040

3.4 Weiterbildung
Die Verantwortlichen besuchten wie Ublich ressortspezifische Kurse und Veranstaltungen.

4. Mitarbeitende

4.1 Allgemeines
Die im Sommer 2023 neu eréffnete Stelle fiir eine 5. Klasse ist auf das Schuljahr 2024/25
zu einer 5./6.-Klasse-Lehrstelle gewachsen.

4.2 Personelles

Im Sommer 2024 gab es personelle Wechsel in zwei 5./6. Klassen. Manuela Carmo ver-
liess die Primarschule in Richtung Schweizer Schule in Sdo Paulo. Neu im Jobsharing
mit Annette Auer startete auf das Schuljahr 2024/25 Julia Birgi. In der 5./6. Klasse von
Bruno Frischknecht tbernahm Leonie Zind neu den Dienstagmorgen und den Freitag.
Neu besetzt wurde auch das Schulsekretariat. Magi Arnet ging nach 13 Jahren in Pen-
sion. Neu Ubernahm Yvonne Preiss auch die Sekretariatsaufgaben der Primarschule.
Sie fuhrt das Sekretariat der Sekundarschule.

Fur ihre Diensttreue ehrten wir im vergangenen Jahr folgende Mitarbeitende:

Seit funf Jahren sind Richard Wohlrab, Leonie Schweizer, Salome Steiner, Rahel Nuss-
baum und Andreas Baumann an der Primarschule Altnau tatig. Seit 15 Jahren dabei sind
Harry LUthi, Christian Barth und Esther Fimmel. Speziell zu erwahnen waren die Jubi-
Iden von Danielle Bergenhenegouwen mit 20 Jahren und Annette Auer mit 25 Jahren.
Zu diesen Jubilden gratulieren wir herzlich und freuen uns auf eine weiterhin erfolg-
reiche Zusammenarbeit!

4.3 Pensen Lehrpersonen

Fur die Berechnung der Staatsbeitrage an die Besoldungskosten steht den Schulge-
meinden ein von den Schilerzahlen abhéngiger Pensenpool zur Verfligung. Dieser betrug
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fur den Regelunterricht im Kindergarten und in der Primarschule 14’577 Lektionen. Ef-
fektiv erteilt wurden 16’538 Lektionen. Der Pensenpool wurde also um rund 13,5%
Uberschritten, was auf die — aus rein finanzieller Sicht gesehenen — unglnstigen Klas-
sengréssen zurlickzufiihren ist. Bei der Planung und der Umsetzung ist jedoch darauf
zu achten, dass die Vorgaben im mehrjahrigen Durchschnitt eingehalten werden kdn-
nen, jedoch auch die notwendigen Lektionen pro Klasse abgedeckt werden. (Kurz-
fristige) Zu- und Wegzlige erschweren jedoch das Erreichen der gesetzten Ziele. Die
Schulbehdérde ist sich der unerfreulichen Tatsache bewusst und sucht zusammen mit
der Schulleitung und der kantonalen Schulaufsicht immer wieder nach Optimierungs-
moglichkeiten.

Eine besondere Herausforderung stellt der addquate und wirkungsorientierte Einsatz
der sonderpadagogischen Massnahmen dar. Dieser Bereich konnte eingehalten wer-
den, der Normaufwand wurde um rund Fr. 7°000.00 (ca. 2 %) unterschritten.

Nach wie vor ist es den Lehrpersonen, der Schulleitung und der Schulbehdérde ein
grosses Anliegen, méglichst alle Kinder vor Ort beschulen zu kédnnen und somit einen
Beitrag fUr deren bessere Integration in die Dorfgemeinschaft zu leisten.

4.4 Weiterbildung

Im Rahmen ihres Berufsauftrages bilden sich die Lehrpersonen und die Schulleitung
regelmassig weiter. Nebst den individuellen Weiterbildungen von Halbtages- bzw.
Abendkursen verteilt Uber das ganze Schuljahr finden auch interne Weiterbildungen in
den Bereichen Schulentwicklung und Qualitatsentwicklung statt. Im Kalenderjahr 2024
waren dies insgesamt drei ganze Tage und ein halber Tag. Die Weiterbildungen der
Lehrpersonen fanden an schulfreien Nachmittagen, am Jahrmarktstag von Kreuzlingen
und in den Schulferien statt.

5. Schulentwicklung

5.1 Entwicklungsplanung

Der Entwicklungsplan wird regelmassig Uberarbeitet. Die aktuelle Version befindet sich
auf unserer Webseite www.primarschule-altnau.ch unter: Informationen/Aus der Schul-
behdrde/Qualitétsarbeit aus der Schulbehdrde.

5.2 Sonderpadagogik

Das ganzheitliche Zusammenwirken der diversen Foérder- und Unterstliitzungsmass-
nahmen findet nach dem geltenden Férderkonzept der Primarschule Altnau statt. Das
Foérderkonzept ist auf der Webseite der Primarschule Altnau zu finden.

Seit Beginn des neuen Schuljahres 2024/25 bieten wir den Schilerinnen und Schiilern
von der 1. bis zur 6. Klasse ein Lernatelier an, das wéhrend der gesamten Unterrichts-
woche gedffnet ist. In diesen Rdumlichkeiten werden die Kinder durch die Schulische
Heilpddagogin ihrem Lern- und Entwicklungsstand entsprechend geférdert und ge-
fordert. Mit dem Lernatelier erhalt das Forder- und Unterstltzungsangebot eine héhere
Flexibilitat fur Kinder und Lehrpersonen. Durch zwei Rdume und die unterschiedlichen
Arbeitsplatze bietet das Lernatelier ein breites Angebot fir verschiedenste Bedirfnisse.

5.3 Schulentwicklung

Die Arbeitsgruppe «Schulentwicklung/Qualitét» beobachtet die Tendenzen und Entwicklun-
gen im Kanton und nimmt Impulse aus der Forschung auf. Sie regt neue Entwicklungs-
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mdglichkeiten an und stellt der Behorde entsprechende Antrage. Sie erarbeitet Quali-
tatsstandards, die durch die Lehrpersonen umgesetzt werden.

Im Schuljahr 2024/25 beschéftigen wir uns mit der Einfilhrung der Lerngesprachslek-
tion. Das Amt fiir Volksschule Thurgau hat eine Anpassung an der Stundentafel vorge-
nommen. Die Kinder ab der 1. Klasse haben neu eine Lektion weniger Fachunterricht,
dafir gibt es in jeder Doppelklasse eine Lektion flir Lerngesprache. Sie schafft Freiraum
fur die individuelle Begleitung aller Schilerinnen und Schiiler in ihrem Lernprozess.
Weitere Entwicklungsthemen sind die Hausaufgaben, die Friiherkennung und Préaven-
tion im Bereich Konflikte und Mobbing (#standUP) und wir erarbeiten tiber das Schuljahr
an einem padagogischen Konzept fur die Primarschule Altnau.

Neu auf das Schuljahr 2024/25 eroffneten wir ein Hausaufgabenstudio, das an drei
Nachmittagen offen ist. Schilerinnen und Schiller kbnnen so ihre Hausaufgaben, wenn
sie das mdchten, in der Schule erledigen. Nebst fixen Anmeldungen kann das Hausauf-
gabenstudio auch spontan besucht werden.

6. Schiiler

6.1 Schilerzahlen gesamt mit Prognose

Die Kinderzahlen schwanken in den kommenden Jahren weiterhin, nehmen gemass
aktuellem Wissenstand aber eher wieder etwas ab. Die Prognose ist schwer genau zu
stellen, da immer wieder Familien zu- und wegziehen.

2020/21 2021/22 2022/23|2023/24 [ 2024/25| 2025/26 | 2026/27 | 2027/28

Ungeféhre
Kinderzahlen in der
Primarschule inkl.
Kindergarten

210 216 217 221 214 213 205 189

6.2 Zahlen integrierte Férderung

Die differenzierte und integrative Beschulung der Kinder durch die Lehrpersonen wird
unterstitzt durch verschiedene sonderpddagogische Massnahmen. Kinder mit zusétz-
lichem Bedarf an Unterstitzung werden in Gruppen, einzeln durch Fachlehrpersonen
unterstitzt. Dies setzt einen hohen Aufwand beziiglich Absprachen und Planungsarbei-
ten zwischen allen Beteiligten voraus.

: Anzahl Fixe
Ein- Lernziel- | 'Nach- Auf- Psycho- SHP Forder-
schulungs- teils- | Logo- gaben- X -
InS anpas- o Daz N motorik / | Lektionen ung
klassen- aus- | padie hilfe / - E ind SHP
schiiler Sungen - gieich studio rgo PR s
Woche | ST&ien
Kinder-
zahl "
Stand 4 0 0 2 |25 | 5 |Ofnfri 36 17
Dez. alle
2024

6.3 Elternzusammenarbeit

Lehrpersonen und auch die Schulleitung informieren regelmassig via Elternbriefe, Quar-
talsinformationen usw. Uber Aktualitdten und Neuigkeiten aus dem Schulalltag. Weiter
finden geplante und koordinierte Standort- bzw. Elterngesprache im Januar-Marz mit
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jedem Kind und der jeweiligen Lehrperson statt. Dazu gibt es bei Bedarf weitere formel-
le Gesprache auch im Beisein von Fachpersonen von kantonalen Stellen.
Neu wird eine mdgliche Form der Elternmitwirkung gepriift und erarbeitet.

7. Offentlichkeitsarbeit

7.1 Allgemeines

Mit Berichterstattung in Zeitungen, auf der Webseite Uber Schulanldsse und Schulent-
wicklung, sowie mit 6ffentlichen Anldssen und der Durchfihrung von Orientierungs-
versammlungen prasentiert sich die Primarschule Altnau entsprechend in der Offent-
lichkeit. Ebenso engagiert sich die Primarschule an diversen Veranstaltungen fur das
Dorfleben.

8. Infrastruktur

8.1 Liegenschaften

Bei den Unterhaltskosten fir die Aussenanlagen sowohl beim Kindergarten als auch
an der Guttingerstrasse wurde das Budget sehr deutlich Gberschritten. Um der KITA,
welche sich in einem Gebaude der Raiffeisenbank befindet, Platz im Freien anzubieten,
wurden beim Kindergarten am Bé&chli die Umz&unung ge&ndert und mit einem zuséatz-
lichen Tor ausgestattet.

Die Budgetlberschreitung beim Unterhalt der Aussenanlagen an der Gittingerstrasse
ist den sehr aufwendigen Kanalspllungen geschuldet.

Die Kosten fur den Unterhalt der Schulhauser liegen Fr. 16°000.00 (10,7 %) unter und
jene fur die Turnhalle Fr. 8°800.00 (110 %) Uber dem Budget. Grund fir letzteres sind
umfangreiche innere und dussere Malerarbeiten.

Insgesamt wurde der budgetierte Aufwand fir die Aussenanlagen um Fr. 26’400.00
Uber- und jener fir die Hochbauten um Fr. 11’000.00 unterschritten.

8.2 Innenausstattung und Mobiliar

Die geplanten Installationen und Anschaffungen konnten gemass Budget und dem an-
l&sslich der Rechnungsgemeinde gesprochenen Kredit von Fr. 15°000.00 umgesetzt
werden. Budgetsumme Uber alle Anschaffungen inkl. Zusatz: Fr. 215’000.00, effektiver
Aufwand: Fr. 219°637.64 (siehe Artengliederung 311, nicht aktivierbare Anschaffungen).

8.3 Fazit

Insgesamt sind die Liegenschaften und das Mobiliar in einem guten bis sehr guten Zu-
stand, dem Werterhalt wird die notwendige Aufmerksamkeit geschenkt und notwendi-
ge Investitionen wurden/werden fortlaufend getétigt.

9. Jahresbericht 2024 der Schulleitung

Das Kalenderjahr 2024 war fir die Primarschule Altnau ein intensives und ereignisrei-
ches Jahr. Mit der Fertigstellung der Schulraumerweiterung durften wir neue Rdume be-
ziehen, hatten jedoch im ersten Halbjahr auch viel Baularm im Schulalltag und mussten
uns immer wieder flexibel auf neue Situationen einstellen. Ein grosses Kompliment und
ein herzliches Dankeschdn gehen an die Lehrpersonen sowie an die Schilerinnen und
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Schiler fir ihre Geduld, Anpassungsfahigkeit und ihr Mitwirken in dieser spannenden Zeit.
Das Jahr begann mit einem besonderen Kulturanlass fir den Zyklus 1. Im Januar be-
geisterte die Kindermusikband Silberblix unsere jlingeren Schilerinnen und Schiiler
mit einem schwungvollen Konzert. Im Februar fand das traditionelle Skilager der 5. und
6. Klassen auf dem Pizol statt. Bei unterschiedlichen Bedingungen konnten die Kinder
gemeinsam sportliche Tage in den Bergen verbringen und wertvolle Lagererfahrungen
sammeln.

Der SCHILW-Nachmittag im Mérz stand ganz im Zeichen der Schulentwicklung. Der
neue Lernraum (Lernatelier) wurde erstmals im Team besprochen und vorgestellt.
Zudem wurde der Ubergang zwischen den Klassenstufen genauer betrachtet. Ein wich-
tiges Thema war auch die Planung der Einweihung der Schulraumerweiterung und die
anstehenden Umzugsarbeiten.

Im Juni fand der alljghrliche Schnuppermorgen fir die neuen Klassen statt. Am Mo-
natsende folgten die Projektwoche, der Schulschluss und die feierliche Einweihung der
Schulraumerweiterung «Papillon».

Wéhrend der Projektwoche setzten sich die Klassen intensiv mit dem Thema Lernen
auseinander. Die Schulerinnen und Schuler Gberlegten, was sie flr ein gutes Lernum-
feld bendtigen und wie das ideale Schulzimmer gestaltet sein sollte. In diesem Rahmen
wurden die neuen Rdume bezogen, die alten und neuen Klassenzimmer eingerichtet
sowie die Feierlichkeiten vorbereitet. Am 27. Juni 2024 fand zundchst das Aufrichtfest
fur die Handwerker statt. Am 28. Juni 2024 wurden die neuen Schulrdume flr die Eltern
gedffnet. Die Schilerinnen und Schiler durften ihre Familien durch das Schulhaus und
den Neubau fuhren, bevor im Festzelt der offizielle Schulschluss gemeinsam gefeiert
wurde. Neben Ehrungen, Danksagungen und Ansprachen wurde dabei auch Manuela
Carmo verabschiedet, die uns in Richtung Brasilien verliess, wo sie an einer Schweizer
Schule unterrichtet. Zudem trat Magi Arnet vom Sekretariat ihren wohlverdienten Ru-
hestand an. Neu im Team begrissten wir Julia Burgi, Leonie Zind und Yvonne Preiss.
Kinder und Lehrpersonen sangen gemeinsam eigens getextete Lieder zur Einweihung
von «Papillon», und die 6. Klasslerinnen und 6. Kl&ssler wurden mit individuellen Ge-
dichten von den 5. Klasslern verabschiedet.

Am darauffolgenden Tag, dem 29. Juni 2024, erfolgte die offizielle Er6ffnung der Schul-
raumerweiterung «Papillon» fir die Bevélkerung. Der Neubau wurde feierlich eingeweiht
mit Ansprachen der Regierungsratin Denise Neuweiler, des Schulprasidenten und einer
Fragerunde mit den Architekten. Ein H6hepunkt war unter anderem der musikalische
Beitrag der Schulerinnen und Schuler mit den passenden Papillon-Liedern.

Im August starteten 215 Schilerinnen und Schuler an der Primarschule Altnau ins neue
Schuljahr. Zu Beginn stand das Miteinander im Vordergrund und alle Klassen nahmen
sich an Kooperationsmorgen Zeit, um das Klassengefiige zu starken. Das Schuljahr
steht unter dem Motto «So wétt ich aul» und betont die Bedeutung des «Vorbild sein».
Dank des Neubaus konnten endlich auch wieder alle Facher im eigenen Schulhaus
unterrichtet werden.

Neu auf das Schuljahr 2024/25 wurde das Lernatelier eingeflihrt, das von einer schuli-
schen Heilpddagogin und einer Klassenassistenz betreut wird. Es bietet Raum fiir indi-
viduelle Férderung, ruhiges Arbeiten und vielféltiges, unterstitzendes Lernen.
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Zusétzlich wurde ein Hausaufgabenstudio ins Leben gerufen, in dem die Kinder ihre
Hausaufgaben nach dem Unterricht in der Schule erledigen kénnen. Auch die Stunden-
tafel wurde von Seiten Amt flr Volksschule Thurgau angepasst. Anstelle einer Fach-
lektion wurde in den 1. bis 6. Klassen eine Lerngesprachslektion eingefihrt. Die Klas-
senlehrpersonen erhielten somit ein zuséatzliches Zeitgefdss, um mit den Schilerinnen
und Schilern in Einzelgesprachen Uber ihr Lernen zu sprechen und das Miteinander
zu starken.

Anfang September stand der traditionelle Herbstausflug auf dem Programm. Alle Schul-
klassen machten sich am Morgen auf verschiedenen Wegen in Richtung Altnauer Badi
auf. Dort fand am Mittag ein gemeinsames Brételn statt. Zwei Wochen spater durften
die 5. und 6. Klassen bereits wieder ein Klassenlager erleben. Alle drei Klassen ver-
brachten an verschiedenen Orten eine tolle und abwechslungsreiche Lagerwoche.

Nach den Herbstferien gestaltete der Zyklus 1 einen Adventsanlass. Die Kinder liefen
sternférmig mit ihren selbstgemachten Laternen zur Schule, wo gemeinsam adventliche
Lieder gesungen wurden. Anschliessend gab es eine warmende Suppe fiir alle.

Im Schuljahr 2024/25 setzt die Schule den Fokus auf verschiedene Schulentwicklungs-
themen. Die Hausaufgabenthematik und die Mobbingpréavention sind zwei aktuelle
Schwerpunkte, ebenso die Arbeit an einem padagogischen Konzept fir die Schule.

Der SCHILW-Tag im Oktober brachte erneut alle Lehrpersonen der Primarschulen im
Sekundarschulkreis Althau zusammen. In verschiedenen Workshops konnten sich die
Lehrpersonen zu aktuellen Themen weiterbilden, zum Beispiel «Kl in der Schule», «Be-
wegter Unterricht» oder «Schule draussen». Das gemeinsame Mittagessen in Glttingen
bot Gelegenheit zum Austausch und zur Vernetzung.

Mit der Fertigstellung der Schulraumerweiterung und den neuen Raumlichkeiten haben
wir einen weiteren Meilenstein erreicht. Das Lernatelier, das Hausaufgabenstudio und
die zusatzlichen Raume bieten der Primarschule nun mehr Flexibilitdt, um das Lernen
vielfaltig, kreativ und individuell zu gestalten. Diese neuen Md&glichkeiten stérken unser
Engagement flir einen modernen und inspirierenden Lernort, der die Schilerinnen und
Schuler bestmdglich unterstitzt.

Schulleitung, Michael Gysel
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10. Finanzen

10.1 Volksschulaufwand pro Schiler

Die Schulkennzahlen, immer pro Schiiler, zeigen die Kostenentwicklung der Primar-
schule Altnau und lassen sich auch mit den durchschnittlichen Kosten aller Schulge-
meinden im Kanton vergleichen.

Volksschul- Lehrer- Schul- Unterrichts- Liegenschafts- | Verwaltungs-
aufwand besoldung material aufwand Unterhalt aufwand
PSGA 2021 14'829.00 9'488.00 354.00 Personal- u. 2'724.00 1'511.00
Sachaufwan
PSGA 2022 15'931.00 d fiir den 3'534.00 1'425.00
Unterricht
PSGA 2023 17'194.00 Personal- u. 11'384.00 4'347.00 1'463.00
Sachaufwand wurden
Durchschnitt nicht mehr separat
aller PSG im 17'498.00 erhoben 11'696.00 3872.00 1'930.00
Thurgau
2022

Im Wissen, dass der finanzielle Aspekt nur wenig mit Schulqualitat zu tun hat, stellt die
Behorde trotzdem fest, dass die ihr anvertrauten Mittel haushalterisch eingesetzt werden.

10.2 Staatsbeitrage/Eigenkapital

Wie aus der untenstehenden Tabelle zu entnehmen ist, fiel die definitive Abrechnung
fur das Rechnungsjahr 2023 um Fr. 2’366.00 héher aus. Zum Zeitpunkt des Verfassens
dieses Berichtes ist anzunehmen, dass unsere Steuerkraft je Einwohner ber dem kan-
tonalen Durchschnitt liegt. Dem aktuellen Wissensstand entsprechend, wurden in der
Erfolgsrechnung Fr. 25’000.00 dafiir abgegrenzt.

Vorausgesetzt, die Schilerzahlen und die Steuerkraft entwickeln sich wie angenom-
men, wird das Eigenkapital (Fonds, Vorfinanzierungen und kumulierte Ergebnisse der
Vorjahre) geméss Finanzplan bis zum Jahr 2030 auf Fr. 1°510°000.00 sinken.

Rechnung Rechnung

2022 2023 Rechnung 2024 | Budget 2025
Staatsbeitrage
Ablieferung an den Kanton (f. 2024 25'862.00 | 95000.00 25'000.00 0.00
wohl zu tiefe Annahme)
Differenz aus dem Vorjahr -4'138.00 -183.00 2'366.00 0.00
Eigenkapital, inkl. Fonds und 3018'896.02 | 3'5161125.29 |  3'369'069.90 | 2'121°019.90
Vorfinanzierungen am 31.12.

10.3 Jahresrechnung

Mit einem Aufwanduberschuss von Fr. 142°055.39 schliesst die Erfolgsrechnung 2024
rund Fr. 245°000.00 besser ab als budgetiert. Dabei ist jedoch zu beriicksichtigen, dass
infolge Bauverzégerung die Bauabrechnung fir die Erweiterung «Papillon» noch nicht
erstellt werden konnte und somit auch keine Abschreibungen vorgenommen werden
durften. Alleine dieser Umstand hat einen Minderaufwand von Fr. 150°000.00 zur Folge.
Andererseits konnten auch keine Entnahmen aus der Vorfinanzierung (im Budget
Fr. 45’000.00) getatigt werden. Dennoch resultiert auf der Ertragsseite dank den héhe-
ren Einnahmen an Quellensteuern und Gewinnsteuern von Juristischen Personen ein
Plus von rund Fr. 90°000.00.

Auf der nachfolgenden, nach Arten gegliederten Tabelle sind sémtliche Abweichungen
Uber Fr. 5°000.00 (gerundet) aufgelistet.

18




6l

Erfolgsrechnung Artengliederung vor Verwendung Ertragsiiberschuss
Ubersicht Differenzen > 5’000 Fr.

’ Rechnung 2024 Budget 2024 Mehr- Minder- Mehr- Minder-
Nummer | Bezeichnung ‘ | aufwand | aufwand ertrag ertrag
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag
ERFOLGSRECHNUNG
3 AUFWAND
30 Personalaufwand
3000 Entsch. Tag- und Sitzungsgelder Behérden/Kommiss. 14'832.65 0.00 21°000.00 0.00 0.00 | 5'000.00 0.00 0.00
3010 Lbhne des Verwaltungs- und Betriebspersonals 350'185.90 0.00 370'500.00 0.00 0.00 | 20'000.00 0.00 0.00
3020 Lbhne des Lehrpersonals 1'980'744.65 0.00 | 1°966'000.00 0.00 | 15'000.00 0.00 0.00 0.00
3040 Kantonale Familienzulage 29'807.55 0.00 25'400.00 0.00 | 5'000.00 0.00 0.00 0.00
3052 AG-Beitrége an Pensionskassen 233'482.45 0.00|  222'800.00 0.00 | 10'000.00 0.00 0.00 0.00
3053 AG-Beitrage an Unfallversicherungen 24'788.05 0.00 28'000.00 0.00 0.00 | 5'000.00 0.00 0.00
3055 AG-Beitrage an Krankentaggeldversicherungen 10'653.10 0.00 8'000.00 0.00| 5'000.00 0.00 0.00 0.00
3090 Aus- und Weiterbildung des Personals 15'552.02 0.00 19'000.00 0.00 0.00|  5'000.00 0.00 0.00
31 Sachaufwand
3104 Lehrmittel 86'477.23 0.00 80'000.00 0.00| 5'000.00 0.00 0.00 0.00
3110 Anschaffung Raumausstattung 53'390.80 0.00 37°500.00 0.00 | 15'000.00 0.00 0.00 0.00
3111 Anschaffung Maschinen, Gerite, Fahrzeuge, Werkzeuge 159'110.92 0.00 152'500.00 0.00 | 5'000.00 0.00 0.00 0.00
3113 Anschaffung Hardware 7'135.92 0.00 10°000.00 0.00 0.00| 5000.00 0.00 0.00
3130 Dienstleistungen Dritter 6781.52 0.00 12700.00 0.00 0.00 |  5'000.00 0.00 0.00
3134 Sachversicherungspramien, Haftpflichtversicherungen 11'132.40 0.00 14’800.00 0.00 0.00|  5'000.00 0.00 0.00
3136 Honorare privatérztlicher Tatigkeit 10°560.50 0.00 21°000.00 0.00 0.00 | 10'000.00 0.00 0.00
3140 Unterhalt an Grundstiicken 44'368.90 0.00 18'000.00 0.00| 25000.00 0.00 0.00 0.00
3144 Unterhalt Hochbauten, Gebéude 163'963.97 0.00 175'000.00 0.00 0.00| 10'000.00 0.00 0.00
3150 Unterhalt Raumausstattung 0.00 0.00 5'000.00 0.00 0.00 |  5'000.00 0.00 0.00
3151 Unterhalt Apparate, Masch., Geréte, Fahrz., Werkz. 14'412.94 0.00 8'000.00 0.00 | 5'000.00 0.00 0.00 0.00
3153 Informatik-Unterhalt (Hardware) 19'833.25 0.00 25'500.00 0.00 0.00 |  5'000.00 0.00 0.00
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3163 Software-Lizenzen 15'252.42 0.00 19'300.00 0.00 0.00| 5000.00 0.00 0.00
3171 Exkursionen, Schulreisen und Lager 51'799.25 0.00 67°000.00 0.00 0.00 | 15'000.00 0.00 0.00
3181 | Tatséchliche Forderungsverluste 8'251.15 0.00 12000.00 0.00 0.00] 500000 0.00 0.00
3199 | Ubriger Betriebsaufwand 37'127.46 0.00 32'000.00 0.00| 5000.00 0.00 0.00 0.00
33 Abschreibungen Verwaltungsvermégen
3300 Planmassige Abschreibungen Sachanlagen 22'000.00 ‘ 0.00 | 172'000.00 | 0.00 | 0.00 | 150'000.00 | 0.00 | 0.00
34 Finanzaufwand
3406 Verzinsung langfristige Finanzverbindlichkeiten 26'039.15 ‘ 0.00 | 45°000.00 | 0.00 | 0.00 | 20'000.00 | 0.00 | 0.00
36 Transferaufwand
3612 Entschadigungen an Gemeinden 57'363.10 0.00 60'000.00 0.00 0.00|  5'000.00 0.00 0.00
3621 Gemeindebeitrag an kantonalen Finanzausgleich 27'366.00 0.00 35'000.00 0.00 0.00 | 10'000.00 0.00 0.00
3632 Beitrage an Gemeinden 63'444.30 0.00 42'500.00 0.00 | 20'000.00 0.00 0.00 0.00
4 ERTRAG
40 Fiskalertrag
4002 Quellensteuern natiirliche Personen 0.00 124'935.45 0.00|  92'000.00 0.00 0.00 | 35000.00 0.00
4010 Gewinnsteuern juristische Personen 0.00 294'948.55 0.00 | 222'000.00 0.00 0.00 | 75'000.00 0.00
45 Entnahmen aus Fonds und Spezialfinanzierungen
4511 Entnahmen aus Fonds, Legate EK 0.00 15'000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 15'000.00 0.00
46 Transferertrag
4601 Grundstiickgewinnsteuern 0.00 92'787.70 0.00 | 100'000.00 0.00 0.00 0.00 | 5'000.00
4610 Entschadigungen vom Bund 0.00 4241.60 0.00 0.00 0.00 0.00 | 5'000.00 0.00
4621.6 | Direkizahlungen von Kanton 0.00 14'886.65 0.00 4°000.00 0.00 0.00 | 10'000.00 0.00
48 Ausserordentlicher Ertrag
4893 Entnahmen aus Vorfinanzierungen des EK 0.00 0.00 0.00|  45'000.00 0.00 0.00 0.00| 45'000.00
Erfolgsrechnung Artengliederung vor Verwendung Ertragsiiberschuss
Ubersicht Differenzen > 5’000 Fr.

9 ABSCHLUSSKONTEN
900 Abschluss Erfolgsrechnung 0.00 142°055.39 0.00| 387°000.00

Abweichung zum Budget 244'944.61 3 , s s

9 9 115'000.00 | 290°000.00 | 140°000.00 | 50'000.00

Differenz Aufwandseite -175'000.00

Differenz Ertragsseite 90°000.00

Diverse kleinere Abweichungen -20°055.39

Differenz 244'944.61

Aufwandiiberschuss 2024 142°055.39




Erfolgsrechnung und Bilanz 2023 Traktandum 4

Rechnungsflhrer: Andreas Meyer, Altnau
Rechnungsperiode: 1. Januar 2024 bis 31. Dezember 2024
Birgen: Thurg. Biirgschaftsgenossenschaft
Allgemeines

Auf den nachfolgenden Seiten ist die Jahresrechnung in den gewohnten Darstellungsarten abgedruckt.
Konti, welche gegeniiber dem Budget gréRere Abweichungen aufweisen sind mit einem «K»
gekennzeichnet. Die entsprechenden Erklarungen finden Sie nachstehend.

Erkldrungen zu einzelnen Konti

Erfolgsrechnung

2120 Primarstufe

2120.3020.80 Im Zusammenhang mit der Sonderwoche, welche der Einweihung des Neubaus
gewidmet war, wurde mit erheblich héheren zuséatzlichen Entschadigungen
gerechnet.

2120.3110.10 Mobiliar flr die Aula. Aus dem Ertrag der Erfolgsrechnung 2023 wurden dafiir
Fr.15'000.00 in den Erneuerungsfonds Mobiliar eingelegt und anlasslich der
Rechnungsgemeindeversammlung 2024 die Verwendung im Rechnungsjahr
2024 beschlossen.

2120.3132.33 Die Volksschulgemeinde Kemmental hat beschlossen, ein Angebot fir
Psychomotorik zu schaffen. Die Primarschulgemeinde Altnau ist dem Verbund
beigetreten. Das Ganze erfolgte relativ kurzfristig und erst nach der Budgetierung.

2120.4511.41 Unter 2120.3111.10 beschrieben.

2120.4610.40 Die J+S-Beitrage wurden erhéht, so dass es angezeigt ist, diese separat
auszuweisen. Bisher wurden diese direkt dem Aufwand fir Wintersportlager
gegengebucht.

2120.4621.63 Anschub-Unterstuitzung fiir das kantonale Projekt «Medien und Informatik» an
Schulen. Einmalige Zahlung fir mehrere Jahre.
2170 Schulliegenschaften

2170.3010.20 Der Mehraufwand wahrend des Abschlusses der Bauphase war geringer als
angenommen.

2170.3010.30 Zusatzliche Stellvertretungskosten infolge Krankheit.
2170.3010.92 Riickerstattung fiir oben beschriebenen Mehraufwand.
2170.3111.20 Neue Einscheiben-Reinigungsmaschine und zuséatzliche Gerate fir den Neubau.

2170.3140.20 Umfangreiche Spllarbeiten.
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2170.3144.40 Nicht geplante Malerarbeiten.

2170.3300.40 Da die Bauabrechnung Ende 2024 noch nicht abgeschlossen war, durften auf
dem Neubau keine Abschreibungen getatigt werden.

2180 Tagesbetreuung

2180.3632.10 Gemass Abrechnung der Politischen Gemeinde. Das Angebot wird sehr rege
bentzt.

2190 Schulverwaltung
2190.3199.50 Mehraufwand fiir Festzelt.
9300 Finanz- und Lastenausgleich
9300.3621.51 Die Steuerkraft je Einwohner ist leicht gesunken, was eine tiefere Ablieferung an
den kantonalen Finanzausgleich zur Folge haben wird. Die definitive Abrechnung
fur 2024 wird erst im September 2025 vorliegen.
9300.3621.55 Fur RJ 2023 Fr. 95'000.00 eingesetzt, definitive Abrechnung Fr. 97'366.00.
9610 Zinsen

9610.4402.00 Dem Baufortschritt entsprechend, spatere Belastungen. Glinstigere Zinssatze.

Investitionsrechnung

683 Entnahme Baufolgekosten

Da die Bauabrechnung Ende 2024 noch nicht abgeschlossen war, erfolgten auch die
geplanten Entnahmen aus den Fonds nicht.

Antrag

Geschéatzte Stimmbiirgerinnen und Stimmbiirger, die Schulbehérde beantragt,
der vorliegenden Erfolgsrechnung, der Investitionsrechnung und der Bilanz 2024,
mit einem Aufwandiiberschuss von Fr. 142°055.39 zuzustimmen.
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Zusammenzug Erfolgsrechnung funktionale Gliederung
Rechnung 2024 Budget 2024 Rechnung 2023
Nummer Bezeichnung

Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag
FUNKTIONALE GLIEDERUNG 3'885°054.47 3°885’054.47 4°044°800.00 4°044°800.00 4'024°880.68 4°024°880.68

0 ALLGEMEINE VERWALTUNG 29°269.90 34’000.00 29'321.00
Nettoergebnis 29°269.90 34°000.00 29'321.00

1 Legislative 29°269.90 34°000.00 29°321.00

11 Legislative 29'269.90 34'000.00 29'321.00
2 BILDUNG 3'780°342.71 37°676.85 3°893’100.00 50°000.00 3°805’544.51 43°021.55
Nettoergebnis 3'742’665.86 3°843’100.00 3'762’522.96
21 Obligatorische Schule 3'780°342.71 37°676.85 3°893’100.00 50°000.00 3’805’544.51 43°021.55

211 Vorschulstufe 438'213.49 2'483.35 455'500.00 4°000.00 397'772.35
212 Primarstufe 2'380°305.48 33'013.50 2'336°000.00 2'110'676.34 40'811.55

217 Schulliegenschaften 577°961.09 725'700.00 45°000.00 947'553.12

218 Tagesbetreuung 62'825.70 40°000.00 57°480.60
219 Obligatorische Schule, (ibriges 321°036.95 2'180.00 335’900.00 1°000.00 292'062.10 2'210.00

4 GESUNDHEIT 13°546.00 25°500.00 1°000.00 13’823.40
Nettoergebnis 13’546.00 24°500.00 13’823.40

43 Gesundheitspravention 13°546.00 25°500.00 1°000.00 13’823.40

433 Schulgesundheit 13'546.00 25’500.00 1°000.00 13'823.40
9 FINANZEN UND STEUERN 61°895.86 3'847°377.62 92°200.00 3’993’800.00 176’191.77 3’981'859.13

Nettoergebnis 3'785°481.76 3°901°600.00 3°805’667.36
91 Steuern 8’164.30 3’609'967.95 12°000.00 3’504’000.00 73'409.45 3'715'112.45
910 Steuern 8'164.30 3'609'967.95 12'000.00 3'504°000.00 73'409.45 3715'112.45

93 Finanz- und Lastenausgleich 27°366.00 35°000.00 94’817.00

930 Finanz- und Lastenausgleich 27'366.00 35'000.00 94'817.00
95 Ertragsanteile 92°787.70 100°000.00 259°730.65
950 Ertragsanteile (ibrige 92'787.70 100°000.00 259'730.65
96 Vermdgens- und Schuldenverwaltung 26°365.56 1°070.53 45°200.00 1’500.00 236.05 5°681.08
961 Zinsen 26'127.14 1°070.53 45°000.00 1°500.00 27.35 5681.08

969 Finanzvermégen n.a.g. 238.42 200.00 208.70
97 Riickverteilungen 1'496.05 1’300.00 1'334.95
971 Riickverteilung aus CO2-Abgabe 1496.05 1°300.00 1'334.95

99 Nicht aufgeteilte Posten 142’055.39 387°000.00 7°729.27

999 Abschluss 142'055.39 387°000.00 7729.27
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Gestufte Erfolgsrechnung nach Arten gegliedert

Nummer Bezeichnung Rechnung 2024 Budget 2024 Rechnung 2023
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag
GESTUFTE ERFOLGSRECHNUNG
Betrieblicher Aufwand
30 Personalaufwand 2'857°980.77 0.00 2'856'200.00 0.00 2'665'358.87 0.00
31 Sach- und iibriger Betriebsaufwand 818'520.61 0.00 821’600.00 0.00 587'319.59 0.00
33 Abschreibungen Verwaltungsvermégen 22'000.00 0.00 172'000.00 0.00 22'000.00 0.00
35 Einlagen in Fonds und Spezialfinanzierungen 10’000.00 0.00 10’000.00 0.00 530'000.00 0.00
36 Transferaufwand 150'512.80 0.00 140°000.00 0.00 212'472.95 0.00
Total Betrieblicher Aufwand 3'859°014.18 0.00 3'999°800.00 0.00 4017°151.41 0.00
Betrieblicher Ertrag
40 Fiskalertrag 0.00 3'609'967.95 0.00 3'504'000.00 0.00 3715'112.45
42 Entgelte 0.00 2'930.00 0.00 1°000.00 0.00 2'210.00
43 Verschiedene Ertrage 0.00 618.60 0.00 1°000.00 0.00 311.55
45 Entnahmen aus Fonds und Spezialfinanzierungen 0.00 15°000.00 0.00 0.00 0.00 40°500.00
46 Transferertrag 0.00 113'412.00 0.00 105’300.00 0.00 261°065.60
Total Betrieblicher Ertrag 0.00 3'741°928.55 0.00 3’611°300.00 0.00 4°019°199.60
Ergebnis aus betrieblicher Tatigkeit 3'859'014.18 3'741'928.55 3'999'800.00 3'611'300.00 4'017°151.41 4'019'199.60
Nettoergebnis 0.00 117°085.63 0.00 388°500.00 2'048.19 0.00
34 Finanzaufwand 26°040.29 0.00 45°000.00 0.00 0.00 0.00
44 Finanzertrag 0.00 1°070.53 0.00 1'500.00 0.00 5681.08
Nettoergebnis 0.00 24°969.76 0.00 43°500.00 5'681.08 0.00
OPERATIVES ERGEBNIS 3'885'054.47 3'742'999.08 4'044’800.00 3'612'800.00 4'017°151.41 4'024'880.68
Nettoergebnis 0.00 142’055.39 0.00 432’000.00 7'729.27 0.00
48 Ausserordentlicher Ertrag 0.00 0.00 0.00 45’000.00 0.00 0.00
GESAMTERGEBNIS ERFOLGSRECHNUNG 3'885'054.47 3'742'999.08 4’044’800.00 3'657°'800.00 4017'151.41 4'024'880.68
Erfolg 0.00 142'055.39 0.00 387°000.00 7'729.27 0.00
Erfolgsrechnung funktionale Gliederung
Nummer Hin-weis Bezeichnung Rechnung 2024 Budget 2024 Rechnung 2023
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag
FUNKTIONALE GLIEDERUNG 3'885'054.47 3'885'054.47 4'044'800.00 4'044'800.00  4°024'880.68 4'024'880.68
Nettoergebnis 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0 ALLGEMEINE VERWALTUNG 29°269.90 0.00 34'000.00 0.00 29’321.00 0.00
Nettoergebnis 0.00 29'269.90 0.00 34'000.00 0.00 29’321.00
1 Legislative 29°269.90 0.00 34°000.00 0.00 29'321.00 0.00
Nettoergebnis 0.00 29'269.90 0.00 34°000.00 0.00 29'321.00
110 Legislative 29’269.90 0.00 34'000.00 0.00 29'321.00 0.00
3000.00 Entschédigungen, Tagungs- und Sitzungsgelder 750.00 0.00 1'000.00 0.00 750.00 0.00
3102.00 Drucksachen, Publikationen 28'463.70 0.00 28'000.00 0.00 24'456.20 0.00
3130.00 Porti, Telefongeb. usw. 56.20 0.00 4°000.00 0.00 4114.80 0.00
3170.00 Spesen, Ubr. Aufw. 0.00 0.00 1'000.00 0.00 0.00 0.00
2 BILDUNG 3°780°342.71 37°676.85 3'893'100.00 50’000.00 3’805°544.51 43'021.55
Nettoergebnis 0.00 3'742°665.86 0.00 3°843°100.00 0.00 3'762°522.96
21 Obligatorische Schule 3'780°342.71 37°676.85 3’893°100.00 50’000.00 3'805°544.51 43’021.55
Nettoergebnis 0.00 3'742°665.86 0.00 3'843°100.00 0.00 3'762°522.96
211 Vorschulstufe 438'213.49 2’483.35 455°500.00 4’000.00 397°772.35 0.00
2110 Kindergarten 435°713.49 0.00 450°500.00 0.00 397°772.35 0.00
3020.10 Besoldung Regelunterricht 341°'527.80 0.00 345'000.00 0.00 306'115.20 0.00
3020.15 Besoldung Klassenassistenz 1’800.00 0.00 6°000.00 0.00 4°040.20 0.00
3020.34 Besoldung Deutsch als Zweitsprache 3'400.00 0.00 1500.00 0.00 931.35 0.00
3020.60 Stellvertretungen 3'898.30 0.00 6°000.00 0.00 4'708.15 0.00
3040.00 freiwillige Familienzulage 5'490.00 0.00 6'000.00 0.00 5'490.00 0.00
3050.00 AG-Beitrage AHV,IV,EO,ALV,FAK,Verwaltungskosten 28'001.40 0.00 28'000.00 0.00 25'502.85 0.00
3052.00 AG-Beitrage an Pensionskassen 36'791.40 0.00 35'000.00 0.00 30'407.40 0.00
3053.00 AG-Beitrage an Unfallversicherungen 3'607.15 0.00 4'000.00 0.00 4'264.55 0.00
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Erfolgsrechnung funktionale Gliederung

Nummer Hin-weis Bezeichnung Rechnung 2024 Budget 2024 Rechnung 2023

Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag
3055.00 AG-Beitrage an Krankentaggeldversicherungen 1'629.15 0.00 1'000.00 0.00 1477.45 0.00
3090.00 Aus- und Weiterbildung des Personals 145.90 0.00 1°000.00 0.00 55.00 0.00
3104.10 Lehrmittel allgemein 6'665.79 0.00 5°000.00 0.00 7717.40 0.00
3110.10 Ansch. Raumaust. allg. 0.00 0.00 1°000.00 0.00 0.00 0.00
3111.10 Ansch. Mob. u. Geréte allg. 1'129.65 0.00 3'500.00 0.00 3'473.90 0.00
3130.00 Porti, Telefongeb. usw. 0.00 0.00 500.00 0.00 0.00 0.00
3132.33 Honorare Psychomotorik 0.00 0.00 2'500.00 0.00 0.00 0.00
3132.38 Honorare Ubriges Férderangebot 0.00 0.00 1°000.00 0.00 0.00 0.00
3134.00 Prémien Haftpfl.- und Sachvers. 300.00 0.00 500.00 0.00 310.00 0.00
3151.10 Unterh. Mob. u. Gerate allg. 0.00 0.00 1°000.00 0.00 1'414.00 0.00
3163.00 Software-Lizenzen 134.75 0.00 0.00 0.00 91.80 0.00
3170.00 Spesen, Ubr. Aufw. 180.85 0.00 0.00 0.00 754.30 0.00
3171.10 Schulreisen u. Lager 0.00 0.00 1'000.00 0.00 610.95 0.00
3171.20 Sonderwochen, Exkursionen 1011.35 0.00 1°000.00 0.00 407.85 0.00
2118 Vorschulische Férderung 2°500.00 2°483.35 5’000.00 4°000.00 0.00 0.00
3020.32 Besoldung Logopéadie 0.00 0.00 5°000.00 0.00 0.00 0.00
3132.35 Vorschulische Sprachférderung 2'500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4621.65 Direktzahlungen vorschulische Sprachférderung 0.00 2'483.35 0.00 4'000.00 0.00 0.00
212 Primarstufe 2°380°305.48 33’013.50 2'336’000.00 0.00 2'110°676.34 40°811.55
2120 Primarstufe 2°380°305.48 33’013.50 2’336’000.00 0.00 2’110°676.34 40°811.55
3000.00 Entschadigungen, Tagungs- und Sitzungsgelder 50.00 0.00 1°000.00 0.00 0.00 0.00
3020.10 Besoldung Regelunterricht 1'231'106.65 0.00 1'170°000.00 0.00 1'140'753.55 0.00
3020.15 Besoldung Klassenassistenz 14'557.00 0.00 40'000.00 0.00 24'960.10 0.00
3020.31 Besoldung Schulische Heilpadagogik (SHP) 208'449.65 0.00 210°000.00 0.00 189'166.95 0.00
3020.32 Besoldung Logopadie 113'205.95 0.00 113'000.00 0.00 109'413.60 0.00
3020.34 Besoldung Deutsch als Zweitsprache 19'495.50 0.00 15°000.00 0.00 9'649.80 0.00
3020.41 Besoldung Aufgabenhilfe 840.00 0.00 2'000.00 0.00 2'760.00 0.00
3020.60 Stellvertretungen 30°'530.00 0.00 30°000.00 0.00 46'267.85 0.00
3020.80 K  Besoldung fiir besondere Aufgaben 6'838.00 0.00 17°000.00 0.00 4911.40 0.00
3020.93 Riickerstattung EO Mutterschaft 0.00 0.00 0.00 0.00 -188.35 0.00
3040.00 freiwillige Familienzulage 19'762.45 0.00 16°000.00 0.00 14'972.60 0.00
3050.00 AG-Beitrage AHV,IV,EO,ALV,FAK,Verwaltungskosten ' 131°263.70 0.00 127°000.00 0.00 123'154.55 0.00
3052.00 AG-Beitrage an Pensionskassen 162'430.85 0.00 152°000.00 0.00 151°312.85 0.00
3053.00 AG-Beitrage an Unfallversicherungen 17'191.25 0.00 19'000.00 0.00 19'968.35 0.00
3055.00 AG-Beitrage an Krankentaggeldversicherungen 7'423.35 0.00 5°000.00 0.00 7'731.45 0.00
3059.90 Riickerstattungen Sozialversicherungsbeitrage 0.00 0.00 0.00 0.00 -2'897.00 0.00
3090.00 Aus- und Weiterbildung des Personals 15106.12 0.00 15°000.00 0.00 13'526.70 0.00
3091.00 Uibriger Personalaufwand 1°050.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3099.00 Schulentw. Teambildung 7'858.20 0.00 8'000.00 0.00 6'253.12 0.00
3104.10 Lehrmittel allgemein 66'701.13 0.00 65'000.00 0.00 67'274.13 0.00
3104.60 Lehrmittel u. Verbr. Mat. WT 13'110.31 0.00 10°000.00 0.00 8'131.00 0.00
3110.10 Ansch. Raumaust. allg. 16'758.05 0.00 2'000.00 0.00 12'421.35 0.00
3110.60 Ansch. Raumaust. WT 0.00 0.00 2'000.00 0.00 7°435.60 0.00
3110.90 Ansch. Raumaust. Neubau 35'237.55 0.00 30'000.00 0.00 0.00 0.00
3111.10 Ansch. Mob. u. Geréte allg. 7'268.60 0.00 7'000.00 0.00 8'499.12 0.00
3111.40 Ansch. Turn- u. Sportgerate 2'366.68 0.00 2'000.00 0.00 0.00 0.00
3111.60 Ansch. Mob. u. Gerate WT 383.25 0.00 2'000.00 0.00 0.00 0.00
3111.90 Ansch. Mob. u. Gerate Neubau 113'836.90 0.00 115°000.00 0.00 0.00 0.00
3113.00 Anschaffungen Hardware 7'135.92 0.00 10'000.00 0.00 41'094.45 0.00
3130.00 Porti, Telefongeb. usw. 5'552.50 0.00 4'000.00 0.00 4'064.40 0.00
3132.10 Honorare Regelunterricht 0.00 0.00 0.00 0.00 50.00 0.00
3132.33 Honorare Psychomotorik 3'574.20 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3132.38 Honorare (ibriges Foérderangebot 2'798.65 0.00 2'500.00 0.00 2'109.75 0.00
3132.80 Beitrdge an Musikunterricht 2'336.90 0.00 4°000.00 0.00 3'646.00 0.00
3134.00 Pramien Haftpfl.- und Sachvers. 960.00 0.00 1°000.00 0.00 930.00 0.00
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Erfolgsrechnung funktionale Gliederung

Nummer Hin-weis Bezeichnung Rechnung 2024 Budget 2024 Rechnung 2023

Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag
3150.10 Unterh. Raumausst. allg. 0.00 0.00 5°000.00 0.00 5'223.45 0.00
3150.60 Unterh. Raumausst. WT 0.00 0.00 0.00 0.00 174.45 0.00
3151.10 Unterh. Mob. u. Geréte allg. 6'215.60 0.00 2'000.00 0.00 1°070.15 0.00
3151.40 Unterh. Turn- u. Sportgerate 2'108.69 0.00 2'000.00 0.00 5'524.65 0.00
3151.60 Unterh. Mob. u. Gerate WT 1'867.50 0.00 1°000.00 0.00 1620.10 0.00
3153.00 Unterhalt Informatik (Hardware) 19'833.25 0.00 25'000.00 0.00 21'577.70 0.00
3163.00 Software-Lizenzen 9'966.97 0.00 15°000.00 0.00 11°680.36 0.00
3170.00 Spesen, Ubr. Aufw. 7241.16 0.00 5°000.00 0.00 5517.91 0.00
3171.10 Schulreisen u. Lager 26'833.45 0.00 40'000.00 0.00 14'481.60 0.00
3171.20 Sonderwochen, Exkursionen 14'078.00 0.00 15°000.00 0.00 1’5651.30 0.00
3171.30 Schulschluss u. weitere 6ffentl. Anl. 9'876.45 0.00 10°000.00 0.00 3'751.05 0.00
3199.10 Fahrtkosten, Transporte 3'930.00 0.00 3'000.00 0.00 3'212.60 0.00
3199.20 Kulturférderung 2'025.00 0.00 4'500.00 0.00 900.00 0.00
3199.40 Sportveranst., tibr. Aufw. Sport 1150.10 0.00 2'000.00 0.00 1912.70 0.00
3199.50 Offentl. Veranst., Ausfliige, Prasente 0.00 0.00 0.00 0.00 105.00 0.00
3511.40 Einlagen in Erneuerungsfonds Mobiliar 0.00 0.00 0.00 0.00 15°000.00 0.00
3511.70 Einlagen in Erneuerungsfonds Informatik 10’000.00 0.00 10'000.00 0.00 0.00 0.00
4260.10 Riickerstattungen Dritter 0.00 750.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4390.00 Ubriger Ertrag 0.00 618.60 0.00 0.00 0.00 311.55
4511.41 Entn. aus Erneuerungsfonds Mobiliar 0.00 15°000.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4511.70 Entn. aus Erneuerungsfonds Informatik 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 40’500.00
4610.40 J+S-Beitrage 0.00 4'241.60 0.00 0.00 0.00 0.00
4621.63 Kantonsbeitrége an Schulentwicklungsprojekte 0.00 12'403.30 0.00 0.00 0.00 0.00
217 Schulliegenschaften 577°961.09 0.00 725'700.00 45°000.00 947°553.12 0.00
2170 Schulliegenschaften 577°961.09 0.00 725'700.00 45°000.00 947°553.12 0.00
3000.00 Entschadigungen, Tagungs- und Sitzungsgelder 1’000.00 0.00 1°000.00 0.00 0.00 0.00
3010.20 Lohne HW, Liegensch. Gittingerstr. 154'343.35 0.00 175°000.00 0.00 139'862.55 0.00
3010.30 Lohne HW, Kindergérten 40'315.05 0.00 32000.00 0.00 32'326.95 0.00
3010.92 Rickerstattung Krankentaggelder -6'639.70 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3040.00 freiwillige Familienzulage 2'584.65 0.00 1'400.00 0.00 1'471.50 0.00
3050.00 AG-Beitrage AHV,IV,EO,ALV,FAK,Verwaltungskosten 15'133.50 0.00 17°000.00 0.00 13'392.35 0.00
3052.00 AG-Beitrage an Pensionskassen 16'226.25 0.00 18'000.00 0.00 14'661.35 0.00
3053.00 AG-Beitrage an Unfallversicherungen 2'161.70 0.00 3'000.00 0.00 2'425.85 0.00
3055.00 AG-Beitriige an Krankentaggeldversicherungen 823.00 0.00 1°000.00 0.00 701.75 0.00
3091.00 briger Personalaufwand 94.10 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3101.20 Betriebs- und Verbr.mat. Gttingerstr. 9'668.42 0.00 9'000.00 0.00 9'382.52 0.00
3101.30 Betriebs- und Verbr.mat. Kinderg. 1705.25 0.00 2'000.00 0.00 2'243.50 0.00
3110.00 Anschaffung Raumausstattungen 1’395.20 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3111.20 Ansch. Maschinen, Geréate Guttingerstr. 30'073.20 0.00 18'000.00 0.00 7'506.95 0.00
3111.30 Ansch. Maschinen, Gerate Kinderg. 2'157.85 0.00 2'000.00 0.00 0.00 0.00
3120.20 Versorgung u. Entsorgung Giittingerstr. 50'851.80 0.00 50'000.00 0.00 36'317.20 0.00
3120.30 Versorgung u. Entsorgung Kinderg. 7°055.00 0.00 9'000.00 0.00 10'246.40 0.00
3130.20 Tel. Porti usw. Gttingerstr. 837.30 0.00 1’500.00 0.00 943.70 0.00
3130.30 Gebiihren usw. Kinderg. 0.00 0.00 500.00 0.00 0.00 0.00
3134.20 Vers. Pramien Liegensch. Glttingerstr. 8'593.43 0.00 12'000.00 0.00 13'588.46 0.00
3134.30 Vers. Pramien Liegensch. Kinderg. 1'278.97 0.00 1’300.00 0.00 1'288.54 0.00
3140.20 Unterhalt Aussenanl. Guttingerstr. 37'379.70 0.00 15'000.00 0.00 13'624.75 0.00
3140.30 Unterhalt Aussenanl. Kindergart. 6'989.20 0.00 3'000.00 0.00 4109.30 0.00
3144.10 Unterhalt Schulhduser 134°054.62 0.00 150°000.00 0.00 75'626.10 0.00
3144.31 Unterhalt KIGA am Béchli 2'650.80 0.00 5°000.00 0.00 1'174.40 0.00
3144.32 Unterhalt KIGA Stw.eigent. 10’394.50 0.00 12°000.00 0.00 17'943.10 0.00
3144.40 Unterhalt TH Altinova 16'864.05 0.00 8'000.00 0.00 7'360.50 0.00
3151.20 Unterh. Masch. u. Geréte Giittingerstr. 3'805.55 0.00 1’500.00 0.00 279.55 0.00
3151.30 Unterh. Masch. u. Geréte Kinderg. 415.60 0.00 500.00 0.00 139.00 0.00
3170.00 Spesen, Ubr. Aufw. 3'748.75 0.00 5°000.00 0.00 3'936.85 0.00
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330040 K  Planméssige Abschreibungen Hochbauten VV 22'000.00 0.00 172'000.00 0.00 22°000.00 0.00
3511.10 Einlagen in Erneuerungsfonds Aussenanlagen 0.00 0.00 0.00 0.00 55'000.00 0.00
3511.20 Einlagen in Erneuerungsfonds Hochbauten 0.00 0.00 0.00 0.00 460°000.00 0.00
4893.21 Entn. aus Vorfinanzierung Schulraumerweiterung 0.00 0.00 0.00 45'000.00 0.00 0.00
218 Tagesbetreuung 62’825.70 0.00 40°000.00 0.00 57°480.60 0.00
2180 Tagesbetreuung 62’825.70 0.00 40°000.00 0.00 57°480.60 0.00
3632.10 K  Beitrag an Familienerg. Kinderbetr. 62'825.70 0.00 40'000.00 0.00 57'480.60 0.00
219 Obligatorische Schule, libriges 321°036.95 2’180.00 335’900.00 1°000.00 292°062.10 2'210.00
2190 Schulverwaltung 195480.61 0.00 200°500.00 1°000.00 173’951.85 0.00
3000.00 Entschadigungen, Tagungs- und Sitzungsgelder 13'032.65 0.00 18'000.00 0.00 15'5622.30 0.00
3010.40 Léhne Prés., Schulpfl. u. Q-Verantw. 67'912.20 0.00 68'500.00 0.00 66'378.60 0.00
3050.00 AG-Beitrage AHV,IV,EO,ALV,FAK,Verwaltungskosten 6'521.90 0.00 7°000.00 0.00 6'612.95 0.00
3052.00 AG-Beitrage an Pensionskassen 8'440.50 0.00 8'000.00 0.00 7'212.00 0.00
3053.00 AG-Beitrage an Unfallversicherungen 800.75 0.00 1°000.00 0.00 1'045.65 0.00
3055.00 AG-Beitrage an Krankentaggeldversicherungen 323.30 0.00 500.00 0.00 324.50 0.00
3090.00 Aus- und Weiterbildung des Personals 0.00 0.00 500.00 0.00 0.00 0.00
3100.00 Biromaterial 78.00 0.00 500.00 0.00 72.00 0.00
3130.00 Porti, Telefongeb. usw. 37.50 0.00 500.00 0.00 37.50 0.00
3158.00 Unterhalt immaterielle Anlagen 483.75 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3160.00 Miete und Pacht Liegenschaften 3'000.00 0.00 3'000.00 0.00 3'000.00 0.00
3163.00 Software-Lizenzen 2'056.75 0.00 3'000.00 0.00 3'296.95 0.00
3170.00 Spesen, Ubr. Aufw. 2'729.75 0.00 2'500.00 0.00 713.10 0.00
3199.00 Gbriger Betriebsaufwand 2'273.41 0.00 2'500.00 0.00 0.00 0.00
3199.50 K  Offentl. Veranst., Ausfliige, Prasente 27°469.05 0.00 20°000.00 0.00 9'560.95 0.00
3612.30 Steuerbezugskosten 57°363.10 0.00 60°000.00 0.00 57°429.20 0.00
3632.00 Betriebsbeitrage an priv. u. offentl. Inst. 618.60 0.00 2'500.00 0.00 976.15 0.00
3636.00 Mitgliederbeitr. usw. 2'339.40 0.00 2'500.00 0.00 1'770.00 0.00
4390.00 Ubriger Ertrag 0.00 0.00 0.00 1°000.00 0.00 0.00
2191 Schulleitung 120°195.54 2’180.00 128’500.00 0.00 112’911.70 2'210.00
3010.50 Lohne Schulleit. inkl. Sekr. 94'255.00 0.00 95'000.00 0.00 92'342.40 0.00
3040.00 freiwillige Familienzulage 1’890.00 0.00 2'000.00 0.00 1’890.00 0.00
3050.00 AG-Beitrage AHV,IV,EO,ALV,FAK,Verwaltungskosten 7°600.80 0.00 8'000.00 0.00 7°456.95 0.00
3052.00 AG-Beitrage an Pensionskassen 9'294.75 0.00 9'500.00 0.00 8'906.40 0.00
3053.00 AG-Beitrage an Unfallversicherungen 970.10 0.00 1°000.00 0.00 1'207.30 0.00
3055.00 AG-Beitrage an Krankentaggeldversicherungen 430.30 0.00 500.00 0.00 418.60 0.00
3090.00 Aus- und Weiterbildung des Personals 300.00 0.00 2'000.00 0.00 0.00 0.00
3100.00 Biromaterial 96.70 0.00 2'000.00 0.00 176.55 0.00
3110.10 Ansch. Raumaust. allg. 0.00 0.00 2'000.00 0.00 0.00 0.00
3111.10 Ansch. Mob. u. Gerate allg. 1'894.79 0.00 3'000.00 0.00 0.00 0.00
3130.00 Porti, Telefongeb. usw. 59.60 0.00 1'500.00 0.00 0.00 0.00
3153.00 Unterhalt Informatik (Hardware) 0.00 0.00 500.00 0.00 0.00 0.00
3163.00 Software-Lizenzen 2'537.10 0.00 1'000.00 0.00 213.50 0.00
3170.00 Spesen, Ubr. Aufw. 586.50 0.00 500.00 0.00 300.00 0.00
3199.50 Offentl. Veranst., Ausfliige, Prasente 279.90 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4260.10 Rickerstattungen Dritter 0.00 2°180.00 0.00 0.00 0.00 2'210.00
2192 Volksschule Sonstiges SSA 256.85 0.00 1’500.00 0.00 165.00 0.00
3090.00 Aus- und Weiterbildung des Personals 0.00 0.00 500.00 0.00 0.00 0.00
3109.00 Ubriger Material- und Warenaufwand 0.00 0.00 500.00 0.00 165.00 0.00
3110.10 Ansch. Raumaust. allg. 0.00 0.00 500.00 0.00 0.00 0.00
3163.00 Software-Lizenzen 256.85 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2194 Volksschule Sonstiges Bibliothek 5’103.95 0.00 5’400.00 0.00 5’033.55 0.00
3020.80 Besoldung flir besondere Aufgaben 2'806.20 0.00 3'000.00 0.00 2'765.40 0.00
3040.00 freiwillige Familienzulage 80.45 0.00 0.00 0.00 64.30 0.00
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3050.00 AG-Beitrage AHV,IV,EO,ALV,FAK, Verwaltungskosten 225.65 0.00 300.00 0.00 223.30 0.00
3052.00 AG-Beitrage an Pensionskassen 298.70 0.00 300.00 0.00 294.00 0.00
3053.00 AG-Beitrage an Unfallversicherungen 26.55 0.00 0.00 0.00 37.05 0.00
3055.00 AG-Beitrage an Krankentaggeldversicherungen 13.00 0.00 0.00 0.00 13.00 0.00
3103.00 Fachliteratur, Zeitschriften 1'353.40 0.00 1’500.00 0.00 1'336.50 0.00
3163.00 Software-Lizenzen 300.00 0.00 300.00 0.00 300.00 0.00
4 GESUNDHEIT 13'546.00 0.00 25’500.00 1°000.00 13'823.40 0.00
Nettoergebnis 0.00 13°546.00 0.00 24’'500.00 0.00 13'823.40

43 Gesundheitspravention 13’546.00 0.00 25°500.00 1°000.00 13’823.40 0.00
Nettoergebnis 0.00 13°546.00 0.00 24°500.00 0.00 13°823.40

433 Schulgesundheit 13’546.00 0.00 25°500.00 1°000.00 13’823.40 0.00
4330 Schulgesundheitsdienst 3’847.45 0.00 12’500.00 0.00 4'763.30 0.00
3101.10 Betr. u. Verbr. Mat. Suchtproh. 234.00 0.00 500.00 0.00 334.00 0.00
3106.00 Medizinisches Material 102.65 0.00 1°000.00 0.00 282.00 0.00
3136.00 Honorare privatarztlicher Tatigkeit 3'510.80 0.00 8'000.00 0.00 3'362.30 0.00
3136.10 Honorare, Entsch. Suchtproph. 0.00 0.00 3'000.00 0.00 785.00 0.00
4331 Schulische Zahnprophylaxe 9'698.55 0.00 13°000.00 1°000.00 9°060.10 0.00
3020.80 Besoldung flr besondere Aufgaben 2'289.60 0.00 2'500.00 0.00 2'123.75 0.00
3050.00 AG-Beitrage AHV,IV,EO,ALV,FAK,Verwaltungskosten 185.15 0.00 200.00 0.00 171.85 0.00
3053.00 AG-Beitrage an Unfallversicherungen 30.55 0.00 0.00 0.00 36.55 0.00
3055.00 AG-Beitrage an Krankentaggeldversicherungen 11.00 0.00 0.00 0.00 10.05 0.00
3106.00 Medizinisches Material 132.55 0.00 300.00 0.00 106.70 0.00
3136.00 Honorare privatarztlicher Tatigkeit 7'049.70 0.00 10°000.00 0.00 6'611.20 0.00
4260.20 Ruckerst. Erziehungsberechtigter 0.00 0.00 0.00 1’000.00 0.00 0.00
9 FINANZEN UND STEUERN 61’895.86 3'847°377.62 92’200.00 3'993°800.00 176’191.77 3'981°859.13
Nettoergebnis 3'785°481.76 0.00 3'901°600.00 0.00 3'805°667.36 0.00

91 Steuern 8'164.30 3’609°967.95 12°000.00 3°504°000.00 73'409.45 3'715'112.45
Nettoergebnis 3°601°803.65 0.00 3'492’000.00 0.00 3°641°703.00 0.00

910 Steuern 8°164.30 3'609°967.95 12°000.00 3'504°000.00 73’409.45 3'715°112.45
9100 Allgemeine Gemeindesteuern 8'164.30 3’609°967.95 12°000.00 3’504°000.00 73'409.45 3'715’112.45
3181.00 Tatsachliche Forderungsverluste 8'164.30 0.00 12°000.00 0.00 73'409.45 0.00
4000.00 Steuerertrag nat. Pers. Rechn.jahr, 64%/64%/64% 0.00 2'913'480.30 0.00 2'900°000.00 0.00 2'897°081.40
4000.10 Steuerertrag nat. Pers. friih. Jahre 0.00 276’603.65 0.00 290’000.00 0.00 355’606.10
4002.00 Quellensteuern 0.00 124'935.45 0.00 92'000.00 0.00 63'378.85
4010.00 Steuerertrag jur. Pers. Rechn.jahr, 64%/64%/64% 0.00 182'762.95 0.00 160°000.00 0.00 163'322.55
4010.10 Steuerertrag jur. Pers. frith. Jahre 0.00 112'185.60 0.00 62'000.00 0.00 235'723.55
93 Finanz- und Lastenausgleich 27°366.00 0.00 35’000.00 0.00 94’817.00 0.00
Nettoergebnis 0.00 27’366.00 0.00 35’000.00 0.00 94’817.00

930 Finanz- und Lastenausgleich 27°366.00 0.00 35’000.00 0.00 94'817.00 0.00
9300 Finanz- und Lastenausgleich 27°366.00 0.00 35’000.00 0.00 94'817.00 0.00
3621.51 Mutmassl. Gemeindebeitr. an kant. Finanzausgl. 25'000.00 0.00 35'000.00 0.00 95'000.00 0.00
3621.55 Differenz Annahme - def. Abrechnung aus Vorjahr 2'366.00 0.00 0.00 0.00 -183.00 0.00
95 Ertragsanteile 0.00 92'787.70 0.00 100’000.00 0.00 259°730.65
Nettoergebnis 92’787.70 0.00 100’000.00 0.00 259°730.65 0.00

950 Ertragsanteile iibrige 0.00 92'787.70 0.00 100°000.00 0.00 259'730.65
9500 Ertragsanteile iibrige 0.00 92'787.70 0.00 100°000.00 0.00 259'730.65
4601.02 Grundstiickgewinnsteuern 0.00 92'787.70 0.00 100°000.00 0.00 259'730.65
96 Vermdgens- und Schuldenverwaltung 26’365.56 1°070.53 45°200.00 1’500.00 236.05 5'681.08
Nettoergebnis 0.00 25’295.03 0.00 43’700.00 5'445.03 0.00

961 Zinsen 26'127.14 1'070.53  45'000.00 1°500.00 27.35 5'681.08
9610 Zinsen 26'127.14 1070.53  45'000.00 1°500.00 27.35 5'681.08
3181.00 Tatsachliche Forderungsverluste 86.85 0.00 0.00 0.00 27.35 0.00
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3401.00 Verzinsung kurzfristige Finanzverbindlichkeiten 1.14 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3406.00 K Verzinsung langfristige Finanzverbindlichkeiten 26'039.15 0.00 45'000.00 0.00 0.00 0.00
4400.00 Zinsen flissige Mittel 0.00 12.73 0.00 0.00 0.00 3'445.83
4401.00 Verzugszinsen 0.00 1°057.80 0.00 1’500.00 0.00 1'332.55
4402.00 Zinsen kurzfristige Finanzanlagen 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 902.70
969 Finanzvermogen n.a.g. 238.42 0.00 200.00 0.00 208.70 0.00
9690 Finanzvermogen n.a.g. 238.42 0.00 200.00 0.00 208.70 0.00
3130.00 Porti, Telefongeb. usw. 238.42 0.00 200.00 0.00 208.70 0.00
97 Riickverteilungen 0.00 1°496.05 0.00 1°300.00 0.00 1°334.95
Nettoergebnis 1°496.05 0.00 1’300.00 0.00 1°334.95 0.00
971 Riickverteilung aus CO2-Abgabe 0.00 1'496.05 0.00 1°300.00 0.00 1°334.95
9710 Riickvergiitung aus CO2-Abgabe 0.00 1°496.05 0.00 1°300.00 0.00 1°334.95
4699.10 Riickverteilung CO2-Abgabe 0.00 1'496.05 0.00 1’300.00 0.00 1'334.95
99 Nicht aufgeteilte Posten 0.00 142’055.39 0.00 387°000.00 7'729.27 0.00
Nettoergebnis 142°055.39 0.00 387°000.00 0.00 0.00 7'729.27
999 Abschluss 0.00 142°055.39 0.00 387°000.00 7'729.27 0.00
9990 Abschluss 0.00 142°055.39 0.00 387°000.00 7'729.27 0.00
9000.00 Ertragsiiberschuss 0.00 0.00 0.00 0.00 7'729.27 0.00
9001.00 Aufwanduberschuss 0.00 142'055.39 0.00 387°000.00 0.00 0.00

Erfolgsrechnung Artengliederung

Nummer Bezeichnung Rechnung 2024 Budget 2024 Rechnung 2023
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag
ERFOLGSRECHNUNG 3'885’°054.47 3'885°054.47 4’044°800.00 4'044°800.00 4'024°880.68 4'024°880.68
3 AUFWAND 3’885'054.47 0.00 4°044°800.00 0.00 4017°151.41 0.00
30 Personalaufwand 2°857°980.77 0.00 2’856°200.00 0.00 2'665’358.87 0.00
300 Behorden und Kommissionen 14°832.65 0.00 21°000.00 0.00 16'272.30 0.00
3000 Entsch. Tag- und Sitzungsgelder Behérden/Kommiss. 14'832.65 0.00 21°000.00 0.00 16'272.30 0.00
301 Lohne des Verwaltungs- und Betriebspersonals 350°185.90 0.00 370°500.00 0.00 330°910.50 0.00
3010 Lohne des Verwaltungs- und Betriebspersonals 350'185.90 0.00 370'500.00 0.00 330'910.50 0.00
302 Lohne des Lehrpersonals 1°980°744.65 0.00 1°966’000.00 0.00 1°848’378.95 0.00
3020 Lohne des Lehrpersonals 1980'744.65 0.00 1966'000.00 0.00 1'848'378.95 0.00
304 Zulagen 29’807.55 0.00 25’400.00 0.00 23’888.40 0.00
3040 Kantonale Familienzulage 29'807.55 0.00 25'400.00 0.00 23'888.40 0.00
305 Arbeitgeberbeitrage 457°855.70 0.00 446°300.00 0.00 426’073.90 0.00
3050 AG-Beitrage AHV,IV,EO,ALV, Verwaltungskosten 188'932.10 0.00 187’500.00 0.00 176'514.80 0.00
3052 AG-Beitrage an Pensionskassen 233'482.45 0.00 222'800.00 0.00 212'794.00 0.00
3053 AG-Beitrage an Unfallversicherungen 24'788.05 0.00 28'000.00 0.00 28'985.30 0.00
3055 AG-Beitrége an Krankentaggeldversicherungen 10'653.10 0.00 8'000.00 0.00 10'676.80 0.00
3059 Rickerstattungen Sozialversicherungs-Beitrage 0.00 0.00 0.00 0.00 -2'897.00 0.00
309 Ubriger Personalaufwand 24°554.32 0.00 27°000.00 0.00 19°834.82 0.00
3090 Aus- und Weiterbildung des Personals 15'652.02 0.00 19'000.00 0.00 13'5681.70 0.00
3091 Personalwerbung 1'144.10 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3099 Ubriger Personalaufwand 7'858.20 0.00 8'000.00 0.00 6'253.12 0.00
31 Sachaufwand 818'520.61 0.00 821'600.00 0.00 587'319.59 0.00
310 Material- und Warenaufwand 128°311.90 0.00 125°300.00 0.00 121°677.50 0.00
3100 Biromaterial 174.70 0.00 2'500.00 0.00 248.55 0.00
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3101 Betriebs-, Verbrauchsmaterial 11'607.67 0.00 11'500.00 0.00 11'960.02 0.00
3102 Drucksachen, Publikationen 28'463.70 0.00 28'000.00 0.00 24'456.20 0.00
3103 Fachliteratur, Zeitschriften 1'353.40 0.00 1’500.00 0.00 1'336.50 0.00
3104 Lehrmittel 86'477.23 0.00 80'000.00 0.00 83'122.53 0.00
3106 Medizinisches Material 235.20 0.00 1°300.00 0.00 388.70 0.00
3109 Ubriger Material- und Warenaufwand 0.00 0.00 500.00 0.00 165.00 0.00
31 Nicht aktivierbare Anlagen 219°637.64 0.00 200°000.00 0.00 80'431.37 0.00
3110 Anschaffung Raumausstattung 53'390.80 0.00 37'500.00 0.00 19'856.95 0.00
3111 Anschaffung Maschinen, Gerate, Fahrzeuge, Werkzeuge 159'110.92 0.00 152'500.00 0.00 19'479.97 0.00
3113 Anschaffung Hardware 7'135.92 0.00 10°000.00 0.00 41°094.45 0.00
312 Versorgung und Entsorgung 57°906.80 0.00 59’000.00 0.00 46’563.60 0.00
3120 Versorgung und Entsorgung 57'906.80 0.00 59'000.00 0.00 46'563.60 0.00
313 Dienstleistungen und Honorare 39'684.17 0.00 58°500.00 0.00 42'050.35 0.00
3130 Dienstleistungen Dritter 6'781.52 0.00 12700.00 0.00 9'369.10 0.00
3132 Honorare 11'209.75 0.00 10'000.00 0.00 5'805.75 0.00
3134 Sachversicherungspramien, Haftpflichtversicherungen 11'132.40 0.00 14'800.00 0.00 16'117.00 0.00
3136 Honorare privatérztiicher Tatigkeit 10'560.50 0.00 21°000.00 0.00 10'758.50 0.00
314 Baulicher Unterhalt 208’332.87 0.00 193'000.00 0.00 119’838.15 0.00
3140 Unterhalt an Grundstiicken 44'368.90 0.00 18'000.00 0.00 17'734.05 0.00
3144 Unterhalt Hochbauten, Gebaude 163'963.97 0.00 175'000.00 0.00 102'104.10 0.00
315 Unterhalt Mobilien und immaterielle Anlagen 34'729.94 0.00 38’500.00 0.00 37°023.05 0.00
3150 Unterhalt Raumausstattung 0.00 0.00 5'000.00 0.00 5'397.90 0.00
3151 Unterhalt Apparate, Masch., Gerate, Fahrz., Werkz. 14'412.94 0.00 8'000.00 0.00 10'047.45 0.00
3153 Informatik-Unterhalt (Hardware) 19'833.25 0.00 25'500.00 0.00 21’577.70 0.00
3158 Unterhalt immaterielle Anlagen 483.75 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
316 Mieten, Leasing, Pachten, Beniitzungsgebiihren 18°252.42 0.00 22°300.00 0.00 18’582.61 0.00
3160 Miete und Pacht Liegenschaften 3'000.00 0.00 3'000.00 0.00 3'000.00 0.00
3163 Software-Lizenzen 15'252.42 0.00 19'300.00 0.00 15'582.61 0.00
317 Spesenentschiadigung 66’286.26 0.00 81°000.00 0.00 32’024.91 0.00
3170 Reisekosten und Spesen 14'487.01 0.00 14°000.00 0.00 11'222.16 0.00
3171 Exkursionen, Schulreisen und Lager 51'799.25 0.00 67'000.00 0.00 20'802.75 0.00
318 Wertberichtigungen auf Forderungen 8'251.15 0.00 12°000.00 0.00 73’436.80 0.00
3181 Tatsachliche Forderungsverluste 8'251.15 0.00 12°000.00 0.00 73'436.80 0.00
319 Verschiedener Betriebsaufwand 37'127.46 0.00 32°000.00 0.00 15'691.25 0.00
3199 Ubriger Betriebsaufwand 37'127.46 0.00 32'000.00 0.00 15'691.25 0.00
33 Abschreibungen Verwaltungsvermoégen 22°000.00 0.00 172°000.00 0.00 22°000.00 0.00
330 Sachanlagen Verwaltungsvermégen 22000.00 0.00 172°000.00 0.00 22°000.00 0.00
3300 Planmassige Abschreibungen Sachanlagen 22'000.00 0.00 172'000.00 0.00 22'000.00 0.00
34 Finanzaufwand 26’040.29 0.00 45’000.00 0.00 0.00 0.00
340 Zinsaufwand 26°040.29 0.00 45°000.00 0.00 0.00 0.00
3401 Verzinsung kurzfristige Finanzverbindlichkeiten 1.14 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3406 Verzinsung langfristige Finanzverbindlichkeiten 26'039.15 0.00 45°000.00 0.00 0.00 0.00
35 Einlagen in Fonds und Spezialfinanzierungen 10°000.00 0.00 10°000.00 0.00 530°000.00 0.00
351 Einlagen in Fonds und Spezialfinanzierungen im FK 10°000.00 0.00 10°000.00 0.00 530°000.00 0.00
3511 Einlagen in Fonds, Legate EK 10°000.00 0.00 10°000.00 0.00 530°000.00 0.00
36 Transferaufwand 150°512.80 0.00 140°000.00 0.00 212'472.95 0.00
361 Entschadigungen an Gemeinwesen 57°363.10 0.00 60’000.00 0.00 57°429.20 0.00
3612 Entschadigungen an Gemeinden 57'363.10 0.00 60'000.00 0.00 57°'429.20 0.00
362 Finanz- und Lastenausgleich 27°366.00 0.00 35’000.00 0.00 94’817.00 0.00
3621 Gemeindebeitrag an kantonalen Finanzausgleich 27'366.00 0.00 35'000.00 0.00 94'817.00 0.00
363 Beitrage an Gemeinwesen und Dritte 65'783.70 0.00 45°000.00 0.00 60°226.75 0.00
3632 Beitrdge an Gemeinden 63'444.30 0.00 42'500.00 0.00 58'456.75 0.00
3636 Beitrage an priv. Organisationen ohne Erwerbszweck 2'339.40 0.00 2'500.00 0.00 1'770.00 0.00
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Erfolgsrechnung Artengliederung

Nummer Bezeichnung Rechnung 2024 Budget 2024 Rechnung 2023

Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag
4 ERTRAG 0.00 3’742’999.08 0.00 3'657°800.00 0.00 4'024°880.68
40 Fiskalertrag 0.00 3’609’967.95 0.00 3’504°000.00 0.00 3'715'112.45
400 Direkte Steuern natiirliche Personen 0.00 3'315°019.40 0.00 3'282°000.00 0.00 3'316’066.35
4000 Einkommens- und Verm.steuern natiirliche Personen 0.00 3'190°083.95 0.00 3'190°000.00 0.00 3'252'687.50
4002 Quellensteuern natirliche Personen 0.00 124'935.45 0.00 92'000.00 0.00 63'378.85
401 Direkte Steuern juristische Personen 0.00 294'948.55 0.00 222'000.00 0.00 399°046.10
4010 Gewinnsteuern juristische Personen 0.00 294'948.55 0.00 222°000.00 0.00 399'046.10
42 Entgelte 0.00 2'930.00 0.00 1°000.00 0.00 2210.00
426 Riickerstattungen 0.00 2°930.00 0.00 1°000.00 0.00 2'210.00
4260 Riickerstattungen Dritter 0.00 2'930.00 0.00 1°000.00 0.00 2'210.00
43 Verschiedene Ertréage 0.00 618.60 0.00 1°000.00 0.00 311.55
439 Ubriger Ertrag 0.00 618.60 0.00 1°000.00 0.00 311.55
4390 Ubriger Ertrag 0.00 618.60 0.00 1°000.00 0.00 311.55
44 Finanzertrag 0.00 1°070.53 0.00 1°500.00 0.00 5’681.08
440 Zinsertrag 0.00 1°070.53 0.00 1°500.00 0.00 5’681.08
4400 Zinsen flissige Mittel 0.00 12.73 0.00 0.00 0.00 3'445.83
4401 Verzugszinsen 0.00 1°057.80 0.00 1’500.00 0.00 1'332.55
4402 Zinsen kurzfristige Finanzanlagen 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 902.70
45 Entnahmen aus Fonds und Spezialfinanzierungen 0.00 15’000.00 0.00 0.00 0.00 40’500.00
451 Entnahmen aus Fonds und Spezialfinanzierungen im FK 0.00 15°000.00 0.00 0.00 0.00 40°500.00
4511 Entnahmen aus Fonds, Legate EK 0.00 15°000.00 0.00 0.00 0.00 40'500.00
46 Transferertrag 0.00 113'412.00 0.00 105°300.00 0.00 261°065.60
460 Ertragsanteile 0.00 92'787.70 0.00 100°000.00 0.00 259'730.65
4601 Grundstiickgewinnsteuern 0.00 92'787.70 0.00 100°000.00 0.00 259'730.65
461 Entschadigungen von Gemeinwesen 0.00 4°241.60 0.00 0.00 0.00 0.00
4610 Entschadigungen vom Bund 0.00 4'241.60 0.00 0.00 0.00 0.00
462 Finanz- und Lastenausgleich 0.00 14’886.65 0.00 4’000.00 0.00 0.00
4621.6 Direktzahlungen von Kanton 0.00 14'886.65 0.00 4'000.00 0.00 0.00
469 Ubriger Transferertrag 0.00 1°496.05 0.00 1°300.00 0.00 1°334.95
4699 Rickverteilungen 0.00 1'496.05 0.00 1'300.00 0.00 1'334.95
48 Ausserordentlicher Ertrag 0.00 0.00 0.00 45°000.00 0.00 0.00
489 Entnahmen aus dem Eigenkapital 0.00 0.00 0.00 45°000.00 0.00 0.00
4893 Entnahmen aus Vorfinanzierungen des EK 0.00 0.00 0.00 45'000.00 0.00 0.00
9 ABSCHLUSSKONTEN 0.00 142°055.39 0.00 387°000.00 7'729.27 0.00
900 Abschluss Erfolgsrechnung 0.00 142°055.39 0.00 387°000.00 7'729.27 0.00
9000 Ertragsiiberschuss 0.00 0.00 0.00 0.00 7'729.27 0.00
9001 Aufwanduberschuss 0.00 142'055.39 0.00 387°000.00 0.00 0.00
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Investitionsrechnung

Rechnung 2024 Budget 2024 Rechnung 2023
Nummer Hin-weis Bezeichnung
Aufwand Ertrag  Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

INVESTITIONSRECHNUNG 3’378°898.46 3°378°898.46 100°000.00 2°100°000.00 2’114°979.95 2'114'979.95
5 INVESTITIONSAUSGABEN 3’378°898.46 100°000.00 2’114°979.95
504 Hochbauten 3’233°098.46 100°000.00 2’114°979.95
5040.10 Erweiterung Schulhaus (Papillon) 3'233'098.46 100’000.00 2'114'979.95
590 Passivierung 145°800.00
5900.00 Passivierung 145'800.00
6 INVESTITIONSEINNAHMEN 3’378°898.46 2°100°000.00 2'114'979.95
631 Kanton und Konkordate 145’800.00
6310.00 Investitionsbeitrdge vom Kanton 145'800.00
68 Ausserordentliche Investitionseinnahmen 670°000.00
683 K Entnahme Baufolgekosten 670°000.00
6830.12 Entn. Baufolgek. a. EF ubr. Aussenanl. 35'000.00
6830.21 Entn. Baufolgek. a. EF Hochbauten 610°000.00
6831.10 Entn. a. Marianne Miiller-Waser-Fonds 25'000.00
69 Ubertrag an Bilanz 3’233’098.46 1’430°000.00 2’114°979.95
690 Aktivierung 3’233’098.46 1’430°000.00 2'114'979.95
6900.00 Aktivierung 3'233'098.46 1'430°000.00 2'114'979.95



Bilanz, 01.01.2024 - 31.12.2024, detailliert Brutto

Veréanderung (brutto)

Konto Bestandesrechnung Einzelkonto 01. Januar 2024 31. Dezember 2024
Zuwachs Abgang
1 AKTIVEN 3'749'896.04 16°778°568.97 13'979°826.46 6°548’638.55
10 Finanzvermégen 889’729.59 13'545°470.51 13'812°026.46 623'173.64
100 Flussige Mittel und kurzfristige Geldanlagen 334’908.36 9'912’973.96 10°055’235.03 192°647.29
1002 Bank 334’908.36 9'912'973.96 10°055’235.03 192°647.29
1002.01  Raiffeisenbank Regio Altnau 324’120.88 7'412'379.11 7'584'815.78 151'684.21
1002.02 Thurgauer Kantonalbank 8'502.73 2'500°000.00 2'470°419.25 38'083.48
1002.10 RB Geschaftssparkonto 31 1'081.07 5.72 0.00 1'086.79
1002.20 RB Geschéftssparkonto 90 128.47 0.67 0.00 129.14
1002.30 RB Geschaftssparkonto 180 1'075.21 588.46 0.00 1'663.67
101 Forderungen 552'121.23 3'6327496.55 3'756’791.43 427°826.35
1010 Forderungen aus Lieferungen und Leist. ggii.Dritten  24’315.88 793.00 24°708.88 400.00
1010.10 Guthaben Verr.steuer 1'161.08 0.00 1"161.08 0.00
1010.20  Ubrige Guthaben 23'154.80 793.00 23'547.80 400.00
1012 Steuerforderungen 527°645.75 3'631'446.70 3'731'922.95 427°169.50
1012.10 Guthaben Schulsteuern 365'549.15 3'194'977.75 3'220'693.40 339'833.50
1012.12  Guthaben Quellensteuern 11°026.50 125'140.35 94'684.40 41'482.45
1012.15 Guthaben Schulsteuern, jur. Personen 114'521.25 290'931.40 379'996.30 25'456.35
1012.20 Guthaben Ggwst. 36'548.85 20'397.20 36'548.85 20'397.20
1013 Vorauszahlungen an Dritte 159.60 256.85 159.60 256.85
1013.10 Vorauszahlungen 159.60 256.85 159.60 256.85
107 Finanzanlagen 2'700.00 0.00 0.00 2°700.00
1071 Verzinsliche Anlagen 2'700.00 0.00 0.00 2°700.00
1071.00 Waldkorporation Guttingen 2'700.00 0.00 0.00 2'700.00
14 Verwaltungsvermégen 2'860°166.45 3'233°098.46 167°800.00 5'925°464.91
140 Sachanlagen VV 2°860°166.45 3'233°098.46 167°800.00 5'925'464.91
1400 Grundstiicke VV 3.00 0.00 0.00 3.00
1400.10 Spiel- u. Pausenplatz 1.00 0.00 0.00 1.00
1400.20 Aussenanlagen TH 1.00 0.00 0.00 1.00
1400.30 Kirchweg 3 1.00 0.00 0.00 1.00
1404 Hochbauten VV 2'860°162.45 3'233°098.46 167°800.00 5'925'460.91
1404.10 Schulhduser 1.00 0.00 0.00 1.00
1404.15 Neubau Papillon 2'458'159.45 3'233'098.46 145'800.00 5'545'457.91
1404.20 KIGA am Bachli 1.00 0.00 0.00 1.00
1404.30  KIGA bim Bankli 402°000.00 0.00 22'000.00 380°000.00
1404.40 Turnhalle Altinova 1.00 0.00 0.00 1.00
1406 Mobilien VV 1.00 0.00 0.00 1.00
1406.00 Mobilien, Maschinen, Fahrzeuge 1.00 0.00 0.00 1.00
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Bilanz, 01.01.2024 - 31.12.2024, detailliert Brutto

Veréanderung (brutto)

Konto Bestandesrechnung Einzelkonto 01. Jan@rar 2024 31. Dezember 2024
Zuwachs Abgang
2 PASSIVEN 3'749'896.04 7113'742.05 4°314°999.54 6°548’638.55
20 Fremdkapital 233'770.75 7103'742.05 4157°944.15 3'179'568.65
200 Laufende Verbindlichkeiten 233'770.75 3'603'742.05 3'657°944.15 179°568.65
2000 Lauf.Verb.aus Lieferungen u.Leistungen v.Dritten 233'770.75 183'536.90 237°739.00 179’568.65
2000.10 Kreditoren 138'770.75 156'170.90 140'373.00 154'568.65
2000.15 Kreditor Gemeindebeitrag an FA 95'000.00 27'366.00 97'366.00 25'000.00
2005 Interne Kontokorrente 0.00 3'420°205.15 3'420°205.15 0.00
2005.10 Durchlaufkonto AHV, IV, EO, FAK, ALV 0.00 339271.75 339'271.75 0.00
2005.20 Durchlaufkonto Pensionskasse 0.00 424'543.20 424'543.20 0.00
2005.32  Durchlaufkonto UVG 0.00 32'910.20 32'910.20 0.00
2005.34 Durchlaufkonto KTGV 0.00 10'654.55 10'654.55 0.00
2005.50 Durchlaufkonto BASPO 0.00 4'241.60 4'241.60 0.00
2005.97  Durchlaufskonto 13. Monatslohne 0.00 171'363.40 171'363.40 0.00
2005.98 Hilfskonto Lohn 0.00 2'437'220.45 2'437'220.45 0.00
206 Langfristige Finanzverbindlichkeiten 0.00 3’500°000.00 500’000.00 3’000°000.00
2064 Darlehen 0.00 1°000°000.00 500°000.00 500’000.00
2064.10 Darlehen von SSG Altnau 0.00 1°000°000.00 500°000.00 500°000.00
2069 Ubrige langfristige Finanzverbindlichkeiten 0.00 2’500°000.00 0.00 2’500°000.00
2069.10 ORK TKB 2923.2853.5005 0.00 2'500'000.00 0.00 2'500'000.00
29 Eigenkapital 3'516'125.29 10°000.00 157°055.39 3'369°069.90
291 Fonds 1'267°000.00 10°000.00 15’000.00 1°262’000.00
2910 Fonds 1°217°000.00 10°000.00 15°000.00 1°212°000.00
2910.12 Erneuerungsfonds librige Aussenanlagen 120'000.00 0.00 0.00 120'000.00
2910.21  Erneuerungsfonds Hochbauten 1°030'000.00 0.00 0.00 1°030'000.00
2910.41  Erneuerungsfonds Mobiliar 15°'000.00 0.00 15°000.00 0.00
2910.71  Erneuerungsfonds Informatik 52'000.00 10°000.00 0.00 62'000.00
2911 Legate und Stiftungen ohne eigene Rechtspers.im EK 50°000.00 0.00 0.00 50’000.00
2911.10 Marianne Miller-Waser-Fonds 50'000.00 0.00 0.00 50'000.00
293 Vorfinanzierungen 1°480°000.00 0.00 0.00 1°480°000.00
2930 Vorfinanzierungen 1°480°000.00 0.00 0.00 1°480°000.00
2930.21 Vorfinanzierung Schulraumerweiterung 1'480'000.00 0.00 0.00 1'480'000.00
299 Bilanziiberschuss /-fehlbetrag 769'125.29 0.00 142°055.39 627°069.90
2999 Kumulierte Ergebnisse der Vorjahre 769'125.29 0.00 142°055.39 627°069.90
2999.00 Kumulierte Ergebnisse der Vorjahre 769'125.29 0.00 142'055.39 627°069.90
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Anhéange zur Jahresrechnung Traktandum 4

ANHANG 1 FLUSSIGE MITTEL UND ANLAGEN

Schuldner 01.01.2024 Zunahme Abnahme 31.12.2024 Zinsaufwand Zinsertrag Verr. Steuer Spesen, iibr.
brutto Aufw.
RBRA C.C. 1197.43 324’'120.88  7'412'379.11 7'584'815.78 151'684.21 1.14 0.00 0.00 235.02
TKB C.C. 2923.2853.2001 8'502.73  2'500'000.00 2'470'419.25 38'083.48 0.00 0.00 0.00 3.40
RBRA Geschéaftssparkonto 31 128.47 0.67 0.00 129.14 0.00 0.67 0.00 0.00
RBRA Geschéftssparkonto 90 1'081.07 5.72 0.00 1°086.79 0.00 5.72 0.00 0.00
RBRA Geschéftssparkonto 180 1°075.21 588.46 0.00 1'663.67 0.00 6.34 0.00 0.00
Waldkorporation Gittingen 2'700.00 0.00 0.00 2'700.00 0.00 0.00 0.00 0.00
337'608.36__ 9'912'973.96 _10°055'235.03 195347.29  1.14 12.73 0.00 238.42
ANHANG 2 LIEGENSCHAFTEN
. . . Buchwert ordentl. a.o. Abschreib.(-) Buchwert
Bezeichnung Parz. Nr Flache Vers. Wert Erstellungsjahr 01.01.2024  Abschreib. /Investitionen(+) 31.12.2024
Liegenschaft Kirchweg 321 2'434 1.00 0.00 0.00 1.00
Spiel- u. Pausenplatz 320 4740 1.00 0.00 0.00 1.00
Spielwiese bei Turnh. 21 9'837 1.00 0.00 0.00 1.00
Schulhduser 880 9'131°000.00 1842/1976/93/2004 1.00 0.00 0.00 1.00
I . AEQ 3'233'098.46 .
Neubau Papillon 880 im Bau 2'458'159.45 0.00 -145'800.00 5'545'457.91
Kindergarten 976 2'327 1'465'000.00 1989 1.00 0.00 0.00 1.00
Stockwerkeigentum Bahnhofstrasse 12 a nicht separat 2017/2018 402'000.00  -22'000.00 0.00 380°000.00
ausgewiesen
Turnhalle 211 2'018°000.00 1938/2003 1.00 0.00 0.00 1.00
12’614°000.00 2’860°165.45 -22°000.00 3'087°298.46 5’925’463.91

Die Summe von Fr. 145'800.00 entspricht den "Schutzraumbedingten Mehrkosten". Diese wurden mit der Zahlung durch die Finanzverwaltung (Amt fir Bevolkerungsschutz
und Armee) abgegolten.

ANHANG 3 LAUFENDE VERBINDLICHKEITEN

Glaubiger, Art 01.01.2024 Zunahme Abnahme 31.12.2024 Sollzinsen

Diverse Kreditoren 138'770.75 156°170.90 140°'373.00  154'568.65 0.00
Gemeindebeitr. an kant. Finanzausgleich 95'000.00 27'366.00 97°366.00 25'000.00 0.00
Darlehen von Sekundarschulgemeinde Altnau 0.00  1°000'000.00 500°000.00  500'000.00 5'623.30
ORK TKB 2923.2853.5005 0.00  2'500°000.00 0.00 2'500°000.00 20'415.85

233’770.75  3’683°536.90 737°739.00 3°179°568.65 26°039.15
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ANHANG 4 EIGENKAPITALNACHWEIS

01.01.2024 Einlage Entnahme 31.12.2024 Grund der Verdnderung
Total 3'516°125.29 10°000.00 157°055.39 3’369°069.90
291 Fonds 1°267°000.00 10’000.00 15’000.00 1°262°000.00
2910.12 Erneuerungsfonds Ubr. Aussenanl. 120°000.00 0.00 0.00  120°000.00
2910.21 Erneuerungsfonds Hochbauten 1°030°000.00 0.00 0.00 1°030°000.00
2910.41 Erneuerungsfonds Mobiliar 15°000.00 0.00 15°000.00 0.00 Gem. Beschluss Rechgnungsgemeinde, 29.05.2024
2910.71 Erneuerungsfonds IT 52'000.00 10°000.00 0.00 62'000.00 Einlage gem. Budget
2911.10 Legat Marianne Miiller-Waser 50'000.00 0.00 0.00 50'000.00
293 Vorfinanzierungen 1°480°000.00 0.00 0.00 1°480°000.00
2930.21 Vorfin. Schulraumerweiterung 1'480°000.00 0.00 0.00 1'480°000.00
299 Bilanziiberschuss 769'125.29 0.00 142’055.39  627°069.90
2990.00 Jahresergebnis 142'055.39 0.00
2999.00 Kumulierte Ergebnisse der Vorjahre 769'125.29 0.00 0.00 627°069.90
ANHANG 5 GELDFLUSSRECHUNG - INDIREKTE METHODE ANHANG 6 FINANZKENNZAHLEN
Bewertung
Schulbetrieb 2023 2024 1. Prioritat
Jahresergebnis 7729.27  -142°055.39 Nettoverschuldungsquotient in % 71.4 % gut
+ Abschreibungen Verwaltungsvermogen 22'000.00 22'000.00 Zinsbelastungsanteil in % 0.7 % sehr gut
+/- Guthaben -52'197.23 124'294.88 Zinsbelastungsrisiko in % 40 % tragbar
+/- Laufende Verbindlichkeiten 68'449.20 -54°202.10 Aufwanddeckung in % 96.6 % Massnahmen priifen
+/- Fonds im Eigenkapital 489'500.00 -5°000.00 Eigenkapitalquote in % 86.7 % tberhoht
Geldfluss aus operativer Tatigkeit 535'481.24 -54’962.61
. L 2. Prioritat
IGII:IZ?IS;I:QE;altr:?lle(:tlittionstétigkeit ins 2'114'979.95  -3’087°298.46 Bruttoverschuldungsanteil in % 84.9 % gut
= - = - Investitionsanteil in % 45.6 % sehr stark
Geldfluss aus Investitions- u. 2114'979.95 -3'087'298.46 Kapitaldienstanteil in % 13 % Kleine Belastung
Finanzierungstatigkeit Nettoschuld je Einwohner 1°084.10 Fr. mittlere Verschuldung
: ; A 2ag .
+/-_Langfristige Finanzverbindlichkeiten 0.00  3'000’000.00 Selbstfinanzierungsanteil in % 3.3 % nicht vorhanden
Geldfluss aus Finanzierungstatigkeit 0.00 3’000°000.00
Veranderung Fliissige Mittel -1'5679'498.71 -142°261.07
ANHANG 7 KREDITKONTROLLE (VERPFLICHTUNGSKREDITE )
. Beuwilligter Datum 2022 2023 .

Projekt Konto Betrag Beschluss 2021 beansprucht beansprucht | beansprucht 2024 beansprucht Restkredit

Baukredit Schulraumerweiterung[2170.5040.10| 5'300°000.00] 25.11.2021 93'131.15 250'048.35 | 2'114'979.95 3'233’098.46 -391°257.91

Der Verpflichtungskredit von Fr. 5'300'000.00 kann als absolute Zahl nicht eingehalten werden. Ublicherweise unterliegen Verpflichtungskredite dem Baukostenindex, was auch
hier der Fall ist. Unter Bertlicksichtigung dieses Instrumentes sollte sollte der Kredit knapp eingehalten werden kdnnen.



Revisorenbericht Traktandum 4

Die Erfolgsrechnung und die Bilanz 2024 der Primarschule wurden von der Schulbehérde
eingesehen und genehmigt.

Altnau, 28. April 2025 Primarschulbehérde Altnau
Der Prasident:  H. LUthi-Gantenbein

Der Aktuar: R. Eberle

Die vorliegende Rechnung 2024 wurde heute von den Revisoren geprift, mit Ausziigen
und Belegen verglichen und in den kontrollierten Teilen fir richtig befunden.

Altnau, 18. Marz 2025 Die Revisoren: T. Graf
A. Randegger
M. Scalabrin
M. Signer
S. Vogel

S. Zircher
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Ferienplan 2025-2030

Schuljahr 2025/26 bis Schuljahr 2029/30

Schuljahr 2025 - 2026 KW
Schuljahresbeginn Montag, 11.08.2025 33
Herbstferien Samstag, 04.10.2025 Sonntag, 19.10.2025 41 - 42
Weihnachtsferien Samstag, 20.12.2025 Sonntag, 04.01.2026 52 - 01
Sportferien Samstag, 24.01.2026 Sonntag, 01.02.2026 5
Ostertermin Sonntag, 05.04.2026
Friihlingsferien Freitag, 03.04.2026 Sonnntag, 19.04.2026 15 - 16
Pfingstferien Donnerstag, 14.05.2026 Montag, 25.05.2026 20 - 21
Sommerferien Samstag, 04.07.2026 Sonntag, 09.08.2026 28 - 32
Schuljahr 2026 - 2027 KW
Schuljahresbeginn Montag, 10.08.2026 33
Herbstferien Samstag, 03.10.2026 Sonntag, 18.10.2026 41 - 42
Weihnachtsferien Samstag, 19.12.2026 Sonntag, 03.01.2027 52 - 53
Sportferien Samstag, 30.01.2027 Sonntag, 07.02.2027 5
Ostertermin Sonntag, 28.03.2027
Frihlingsferien Freitag, 26.03.2027 Sonnntag, 11.04.2027 13 - 14
Pfingstferien Donnerstag, 06.05.2027 Montag, 17.05.2027 18 - 19
Sommerferien Samstag, 10.07.2027 Sonntag, 15.08.2027 28 - 32
Schuljahr 2027 - 2028 KW
Schuljahresbeginn Montag, 16.08.2027 33
Herbstferien Samstag, 09.10.2027 Sonntag, 24.10.2027 41 - 42
Weihnachtsferien Samstag, 18.12.2027 Sonntag, 02.01.2028 51 - 52
Sportferien Samstag, 29.01.2028 Sonntag, 06.02.2028 5
Ostertermin Sonntag, 16.04.2028
Frihlingsferien Samstag, 01.04.2028 Montag, 17.04.2028 14 - 15
Pfingstferien Donnerstag, 25.05.2028 Montag, 05.06.2028 21 - 22
Sommerferien Samstag, 08.07.2028 Sonntag, 13.08.2028 28 - 32
Schuljahr 2028 - 2029 KW
Schuljahresbeginn Montag, 14.08.2028 33
Herbstferien Samstag, 07.10.2028 Sonntag, 22.10.2028 41 - 42
Weihnachtsferien Samstag, 23.12.2028 Sonntag, 07.01.2029 52 - 01
Sportferien Samstag, 27.01.2029 Sonntag, 04.02.2029 5
Ostertermin Sonntag, 01.04.2029
Frihlingsferien Freitag, 30.03.2029 Sonntag, 15.04.2029 13 - 14
Pfingstferien Donnerstag, 10.05.2029 Montag, 21.05.2029 19 - 20
Sommerferien Samstag, 07.07.2029 Sonntag, 12.08.2029 28 - 32
Schuljahr 2029 - 2030 KW
Schuljahresbeginn Montag, 13.08.2029 33
Herbstferien Samstag, 06.10.2029 Sonntag, 21.10.2029 41 - 42
Weihnachtsferien Samstag, 22.12.2029 Sonntag, 06.01.2030 52 - 01
Sportferien Samstag, 26.01.2030 Sonntag, 03.02.2030 5
Ostertermin Sonntag, 21.04.2030
Frihlingsferien Samstag, 06.04.2030 Sonntag, 22.04.2030 15 - 16
Pfingstferien Donnerstag, 30.05.2030 Montag, 10.06.20230 22 - 23
Sommerferien Samstag, 06.07.2030 Sonntag, 11.08.2030 28 - 32
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